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Memoria Anual 2022-2023 CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

0. INTRODUCCION

El objetivo de esta Memoria Anual pasa por ser la evaluacion y valoracién de las actuaciones llevadas a
cabo a lo largo del presente curso escolar, para ello, iremos analizando el grado de consecucion de los
objetivos propuestos en la Programacion General Anual elaborada en el mes de septiembre y sefialando las
propuestas de mejora consideradas mas oportunas, para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje de
nuestro alumnado.

La tematica elegida este curso por el profesorado como eje vertebrador de distintas actividades y como
tema central de nuestro Proyecto de Centro “Sostengo mi Planeta” ha vuelto a ser la plantacién y cuidado
de un “Huerto ecolégico y un Jardin vertical”. Las actividades realizadas en torno a este tema han sido
valoradas muy positivamente por toda la Comunidad Educativa.

La imagen y proyeccién del Centro se han renovado y mejorado con actuaciones concretas desde el Equipo
Directivo:

¢ Dinamizacién de la pagina web del centro para adaptarla al visionado y consulta en todo tipo de
dispositivos electronicos: ordenadores, moviles y tabletas.

e Ampliacién de los contenidos de la pagina web del centro destinados a la informacion de las
familias.

¢ Uso sistematico de la plataforma EducamosCLM.

¢ Integracién en las aulas del uso diario de dispositivos y recursos digitales.

¢ Disefio y aplicaciéon de actividades “palanca” contenidas en el Programa PROA+ y destinadas a
la busqueda del éxito educativo y la reduccién del fracaso escolar del alumnado.

e Desarrollo de un Taller de Arte y Pintura, que ha incluido un programa de sensibilizacion
encaminado a la aceptacién de discapacidades.

¢ Implantacion de una herramienta informética destinada a la deteccién de alumnado vulnerable y
posibles situaciones de abusos/acosos.

Nuestro Centro ha completado el sexto afio consecutivo, formando parte del Proyecto “Aqui también” junto
a otros tres centros de la localidad, gestionada por la Organizacion Ayuda en Accién y subvencionado
por la Fundacién Repsol. Circunstancia que nos ha permitido la realizacion de numerosas actividades de
formacion, la integracion del alumnado mas vulnerable, la limitacion de desigualdades, la dotacién de
materiales para los mas necesitados y la adquisiciéon de equipamiento didactico, entre otros.

Muy importante es para nosotros resaltar la labor llevada a cabo por el AMPA de nuestro colegio, que de
manera incondicional siempre ha estado disponible para colaborar en cuantas propuestas se le han hecho.
La participacion e implicacion de este sector es digno de alabanza, por cuyos valores se han conseguido
alcanzar objetivos fundamentales como: mediacion entre las familias y la escuela, ayuda en el reparto y
distribucion de desayunos saludables... Contar con un AMPA tan activa y con tan buena predisposicion es
un tanto a nuestro favor, que ha servido como guiay ejemplo a seguir dentro de toda la comunidad educativa.

En general, las jornadas de formacion han sido humerosas y podemos valorarlas de forma muy positiva.
Aunque el factor tiempo ha jugado en nuestra contra, en determinadas ocasiones.
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1. ANALISIS, VALORACION Y PROPUESTAS DE MEJORA SOBRE LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS EN LA
P.G.A. Y LAS ACTUACIONES DESARROLLADAS PARA CONSEGUIRLOS

1.1 PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE

Objetivos propuestos Actuaciones realizadas

1. Adecuar las condiciones materiales a. Adquisicion de equipamientos, materiales y recursos necesarios para la practica docente:
del Centro a las necesidades - Agendas escolares para el alumnado de E. Primaria.
educativas. - Material de papeleria para las aulas.

- Materiales para E. Fisica y tiempos de recreo.
- Materiales para la atencion a la diversidad.

- Television.

- Productos de higiene y promocion de salud.

Arreglos y comunicacion de necesidades que se solicitan al Ayuntamiento y a la Consejeria de Educacion, Cultura

y Deportes:

= Durante todo el curso: reparaciones diversas y mantenimiento (soldadura de barrotes de la verja, desatasco de
urinarios y lavabos, arreglo de cisternas, reparaciéon de grifos y llaves de paso, arreglo de persianas,
reparaciones en el alumbrado de las aulas, sustitucién de cerraduras, colocacién de pizarras y tablones de
anuncios, limpieza y desbroce de hierbas en los areneros, limpieza de cubiertas y canalones del edificio...).

c. Revision y supervisién de las condiciones de habitabilidad y seguridad de las aulas, asi como del estado de las
instalaciones y equipamientos del Centro: anclajes de pizarras, protectores de puertas, cantoneras, protectores de
enchufes, equipamiento deportivo, material escolar de aula, medidas de higiene y promocién de la salud, medidas
de prevencion y seguridad...

2. Organizar y desarrollar la atencion a. Planificacién del trabajo de los érganos de coordinacion docente, seguimiento de sus actuaciones, orientacién en

=

educativa al alumnado desde la su desarrollo y prevision de tiempos, espacios y materiales para su trabajo:
coordinacién y la coherencia de las - Elaboracion, seguimiento y revision de las PPDD.
actuaciones docentes. - Reuvision del Proyecto Educativo.

- Reuvision de las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento.
- Disefio de planes y Proyectos: Gestion, Lectura, Igualdad y Convivencia, Accion Tutorial.
- Organizacion, ejecucion, seguimiento y valoracion de la evaluacion inicial, las evaluaciones trimestrales y
la evaluacion final.
- Organizacion y desarrollo del Plan de Evaluacion Interna.
b. Utilizacidn de la plantilla de Plan de Trabajo/Refuerzo para el alumnado necesitado del mismo.
c. Entrega a cada profesor de los modelos y formularios del Centro:
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- Modelos de actas de reuniéon con familias (individual y colectiva) que se cumplimentan y entregan en
Jefatura de estudios.

- Justificantes de faltas de asistencia del alumnado.

- Impresos de registro de recogida de alumnado por sus padres antes de la finalizacion de la jornada escolar.

- Autorizacion para recibir clases de religion catdlica.

- Autorizacién de participacion en actividades complementarias, que incluyen salidas del Centro y/o toma

de alimentos.

- Consentimiento de toma y difusién de imagenes del alumnado en la pagina web, redes sociales...
Reuniones de coordinacion del Equipo Directivo, de forma sistematica y siempre que ha sido necesaria su
convocatoria.

Orientacion a los diferentes 6rganos de gobierno, de coordinacion y a las tutorias para el mejor desarrollo de sus
funciones: planificacion de actuaciones, supervision de las actas, coordinacién con otros profesionales e
instancias, asesoria normativa y evaluacién de tareas.

Convocatorias extraordinarias y periddicas, de reunion del profesorado para la ejecucion de tareas determinadas:
actividades complementarias, aclaracion de dudas, recordatorio de fechas y plazos, etc.

Comunicacién a todo el profesorado, mediante correo electrénico y plataforma EducamosCLM, de convocatorias,
actividades formativas, documentos organizativos y otras actuaciones del Centro.

Comunicacién a todo el profesorado, mediante correo electronico y plataforma EducamosCLM, de cuantas
informaciones externas han sido relevantes para la practica docente: informacion institucional, cursos, becas,
ayudas, webs profesionales, agenda cultural del Ayuntamiento, convocatorias para alumnos, concursos,
informacion sindical, etc.

Determinacién de los cambios producidos en el entorno social y en el alumnado del Centro y de las respuestas
educativas que se derivan de ello.

Revisién de los documentos programaticos y organizativos del Centro.

Revisién del Plan de orientacién y atencion a la diversidad.

Revisién de la coordinacion con servicios e instituciones del entorno.

Actuaciones de gestion y control del programa de dotacién y ayuda para la adquisicién de materiales curriculares:
Comisién gestora, Equipo Directivo, profesorado, alumnos y familias.

Actuaciones de gestién y control del programa de ayuda en especie de Comedores Escolares.

Actuaciones de gestién y control del programa de ayuda para ACNEES.

Actualizacion de las lineas basicas para la formacion didactica, pedagdgica y cientifica del Centro.

Insercion de documentos revisados en la plataforma TEAMS, para uso y conocimiento del profesorado.

Insercion de los documentos actualizados en la pagina web del Colegio.

Dotacion de materiales y recursos en las aulas de nivel y en las especificas: bibliotecas de aula, obras de consulta,
acceso a Internet, materiales fungibles, materiales de refuerzo y de apoyo, recursos de orientacién, materiales
manipulativos, instrumentos de medida, acceso a los medios reprograficos, material deportivo y de
psicomotricidad...

Programas de préstamo de materiales curriculares (3°, 4°, 5°y 6° EP), y de ayuda para adquisicion (1° y 2° EP).
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c. Préstamo de materiales del Centro (libros de muestra, material fungible...) al alumnado que no puede afrontar su
compra.

d. Préstamo de tabletas al alumnado necesitado.

Intercambio y reutilizacion de materiales curriculares entre las familias de diferentes niveles educativos.

Informacién a la comunidad educativa de los programas de ayuda autondémicos para la adquisicion de material

escolar y de materiales curriculares, y facilitacion a las familias de los tramites necesarios para acceder a ellos:

coordinacién con Servicios Sociales, notas informativas, difusién en la web del Centro, asesoria personal por parte

del E. Directivo y uso de los recursos del Centro para la cumplimentacién/tramitaciéon de solicitudes.

g. Adquisicion y reparto de la Agenda Escolar del Centro a todo el alumnado de E. Primaria.

h. Elaboracién de Proyecto y presentacion a la organizacion “Ayuda en Accion”, para obtener subvencién que cubra
parte de las necesidades de los alumnos, que entorpecen su progreso educativo.

0]

5. Fomentar la lectura entre el a. Ejecucion del Plan de Lectura.
alumnado como factor fundamental b. Incorporacion de un tiempo diario de lectura, no inferior a treinta minutos, en cualquiera de las areas y en todos

para el desarrollo de las los cursos de la etapa de E. Primaria, participando todas las areas de esta actividad.

competencias clave, prestando c. Organizacién del uso de la Biblioteca del Centro, mediante la asignacién de responsable, la elaboracién del horario
atencion al desarrollo de Ia semanal de utilizacion reglada por los grupos de E. Primaria y la gestién del programa Abies.

comprension, la expresion y el d. Inclusion de actividades especificas de mejora y fomento de la lectura en las programaciones didacticas y de aula.
afianzamiento de habitos lectores. e. Generaciény entrega de carnés de biblioteca entre el alumnado.

f.  Servicio de préstamo de libros y visitas a la Biblioteca del Colegio..

Valoracién y propuestas

El Centro contintia buscando garantizar las mejores condiciones materiales posibles, en lo referente a infraestructuras, equipamientos y recursos, con el fin
de establecer una base sélida sobre la que sea posible desarrollar con perspectivas de éxito la practica educativa. Se han atendido las necesidades formuladas
por la comunidad educativa en este ambito, supervisandose el estado de las infraestructuras y los equipamientos, propiciandose su mantenimiento, mejora o
ampliacion y estando siempre prevenidos ante las necesidades y demandas, con objeto de anticiparse a ellas, asi como de darles respuesta de la manera mas agil
y satisfactoria posible. En este contexto se considera que los mecanismos existentes en el Centro de informacion, coordinacién y toma de decisiones han funcionado
adecuadamente. Debemos resaltar la labor del profesorado por mantener las instalaciones y equipos, haciendo ver a sus alumnos la importancia del uso
responsable y el cuidado de los materiales.

Los materiales y recursos didacticos adquiridos han sido suficientes para atender todas las necesidades formuladas, gracias a la subvencién recibida por la
organizacion “Ayuda en Accion”, habiéndose repartido parte de los fondos disponibles entre las diferentes etapas, ciclos y &reas de manera ponderada.

Seria deseable y muy conveniente el acondicionamiento del Gimnasio (insonorizacion, suelo antideslizante, mejora de la calefaccién). Ya se ha conseguido que al
finalizar las clases lectivas comiencen las obras de reforma de todos los aseos, renovacion de instalacion de caferias y sustitucion de la carpinteria de la
primera planta del edificio, asi como el arreglo del acceso y pintura de la pista deportiva.

Las medidas de atencidn ala diversidad han tenido una gran relevancia en nuestro Centro, dado que las diferencias entre alumnos tienden a hacerse mas notables,
con motivo de la crisis econdémica y de los contextos y procedencias familiares. Se valoran muy positivamente las iniciativas desarrolladas en el ejercicio de nuestra
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autonomia (programa de estimulacion del lenguaje, asamblea de delegados, agenda escolar, taller de animacion a la lectura, fomento del respeto al desarrollo
sostenible y la economia circular, proyecto de deteccién de vulnerabilidad...).

Durante este curso trece profesores han realizado refuerzos educativos durante un total de 47 sesiones semanales. Los tutores de Infantil han hecho refuerzos
en 3, 4 y 5 afios durante 5 sesiones semanales (2 sesién en 3 afios, 2 sesiones en 4 afios y 2 sesiones en 5 afos). La tutora de 2° ha hecho 7 refuerzosen 3,4y 5
afos, (1 sesioén en 3 afios, 2 sesiones en 4 afios y 4 sesiones en 5 afios). En el nivel de 1° se han realizado 9 sesiones semanales de refuerzo; en 2° 9 sesiones; en
3° 8 sesiones; en 4° 3 sesiones; en 5° 4 sesiones; y en 6° 3 sesiones. Son refuerzos que se han llevado a la practica siempre que las circunstancias lo han permitido.

En cuanto a los apoyos educativos, el profesor de PT los ha efectuado con 2 alumnos de 4 afios, 6 alumnos de 1°, 5 alumnos de 2° 3 alumnos de 3°, 1 alumna
de 4°y 1 alumno de 6°. La profesora de AL ha atendido a 1 alumno de 4 afios, 3 alumnos de 5 afios, 2 alumnos de 1°, 1 alumno de 2° 1 alumna de 3°, 1
alumnade 4°y un alumno de 6°, en sesiones de 45 minutos. En ambas especialidades se han empleado agrupamientos flexibles, segun los niveles de competencia
curricular y las necesidades especificas, y se han realizado revisiones, adaptaciones y modificaciones de los horarios y de los grupos en funcién de la evolucién de
alumnado. El ambito de la atencién especializada de AL se considera insuficiente, dado el nUmero de horas semanales de dedicacion al Centro, en base a las
demandas y necesidades detectadas, por lo que una vez mas, solicitamos para el préximo curso la ampliacion del horario de esta especialidad.

Sefialar los beneficios aportados por nuestra participacion en el Programa PROA+ y la atencién por parte de la AL en calidad de PT a 3 alumnos/as de 1°, 8
alumnos/as de 2° 4 alumnos/as de 3° 5 alumnos/as de 4°, 6 alumnos/as de 5°y 8 alumnos/as de 6° de EP. (ver anexo II).

Destacamos también las ventajas de nuestra integracion en el V Plan de Exito Educativo, (PREPARA-T) y la atencién por parte de una profesora, a: 6 alumnos/as
de 1° 2 alumnos/as de 3°, 7 alumnos/as de 4° 9 alumnos/as de 5°y 8 alumnos/as de 6° de E. Primaria. (ver anexo llI).

Consignar muy positivamente el hecho de poder disponer a tiempo total de un ATE, para atender satisfactoriamente a un alumno de 6° diagnosticado con espectro
autista, asociado a un trastorno severo de pica, y siempre gue ha sido posible, a una alumna de 3° con una discapacidad intelectual consecuencia de sus problemas
de epilepsia. Seria muy aconsejable y necesaria la continuidad de este recurso en nuestro Centro, dadas las constantes crisis de ausencias que, de manera
sistematica e imprevisible, presenta la citada alumna, por lo que es imprescindible su supervision constante.

1.2 PREVENCION, SUPERVISION E INTERVENCION EN EL ABSENTISMO ESCOLAR

Objetivos propuestos Actuaciones realizadas

1. Realizar actuaciones de prevencioén, a. Gestiones reiteradas por parte de la PTSC, dirigidas a reconducir los casos de absentismo, mediante sus
control y seguimiento de absentismo. intervenciones telefénicas y requerimientos presenciales, para ir consiguiendo su incorporacion a las clases.
b. Empleo de las herramientas oportunas (medios informaticos, telefonia mévil...) por parte de los tutores para
detectar las ausencias de los alumnos, averiguar a través del contacto con las familias sus causas, e
identificacion del grado de absentismo escolar de los alumnos para poder actuar con la mayor celeridad.
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c. Coordinacion con los Servicios Sociales para el control y la prevencién del absentismo y el seguimiento de las
situaciones de precariedad familiar detectadas en el Centro. Dicha coordinacién es a todas luces muy deficitaria.
Es imposible contactar con ellos por teléfono y a los emails ni contestan.

d. Participar en las reuniones convocadas por el Ayuntamiento, para realizar un estudio sobre absentismo en la
localidad. Estudio realizado por la empresa Multiangulo a cargo de la Fundacion Secretariado Gitano, asi como
colaborar en la aportacién de los datos requeridos. A fecha actual, ni conocemos los resultados del estudio, ni
se ha convocado una reunion final a fin de curso, ni se ha establecido la Comision o Mesa Local de Absentismo.

2. Buscar formas de acercamiento del a. Adaptacion del proceso educativo de los alumnos a sus propias caracteristicas y necesidades, haciendo uso de
alumnado al centro escolar. los recursos que tiene el centro, y utilizando metodologias y materiales que consigan despertar su interés y
motivacion.

b. Propuesta de actividades motivadoras que estimulen a los alumnos y contribuyan a acrecentar sus deseos de
asistencia a la escuela.
Uso de medios teleméticos para reducir posibles desfases curriculares y facilitar su conexion con la escuela.

3. Establecer nuevas medidas de a. Ajuste de los horariosy espacios, por parte de la Jefatura de estudios, a la flexibilidad que se precise para la
atencion a la diversidad para prevenir puesta en practica de acciones pedagogicas que atiendan a las necesidades individuales de este colectivo.
el absentismo.

4. Procurar el cambio de actitud de las a. Disposicion del profesorado de técnicas y recursos didacticos y digitales, para mejorarla comunicacién, analizar

familias en el caso de que dificulten o y resolver conflictos, tomar decisiones y realizar acciones encaminadas a favorecer la autoestima de estos
impidan una normal escolarizacién de alumnos, fomentando el gusto e interés por la escuela.
sus hijos. b. Planificacién y realizacién de reuniones tutoriales con las familias, (telefénicas, teleméticas o presenciales) en

colaboracién con la PTSC y que senes compatibles con sus horarios de trabajo o tareas personales, para

informarles de forma asequible sobre la importancia de la asistencia a clase y los problemas de no asistir.
c. Concienciacién de las familias para despertar en ellas el interés por la labor educativa.

Intervencion del equipo de Orientacion y apoyo, ATE, PTSC y Jefatura de Estudios.

5. Estrechar la colaboracién con las a. Propuestade actividades y situaciones que propicien la participacion de todas las familias, asi como su implicacién

familias que puedan tener dificultades en la vida del centro, con la ayuda de la PTSC.
para asegurar la asistencia a clase de b. Requerimiento de las familias con dificultades, facilitAndoles la conexién con instituciones o entidades que puedan
sus hijos. ofrecerles ayuda.

Valoracion y propuestas

Respecto al absentismo escolar debemos seguir con las comisiones a nivel de Centro para hacer un seguimiento exhaustivo del posible alumnado absentista,
durante todo el curso, en coordinacién con la PTSC y los Servicios Sociales. Este curso ha disminuido considerablemente los casos de absentismo escolar.

Durante este curso se han iniciado protocolos de absentismo escolar en 2°, 3°, 4°, 5%y 6° de E. Primaria y se ha continuado con el seguimiento de casos ya derivados
en cursos anteriores a Servicios Sociales e incluso Fiscalia de Menores, que mitigan la situacion de irregular asistencia en alguno de los casos, pero que ha resultado
ineficaz en otros, (llegando a haberse convertido en un absentismo casi total). Ha sido necesaria la intervencion sistematica de los tutores, la PTSC y el Equipo
Directivo para tratar de corregir algunas situaciones de irregularidad en la asistencia a clase de otros 8 alumnos de E. Infantil: 1 alumna de 3 afios, 4 alumnos de 4
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afios (uno de ellos derivado junto a su hermano de E.P. el curso pasado a Servicios Sociales) y 3 alumnos de 5 afios;, 4 alumnos de 2° (uno de ellos ya derivado a
Servicios Sociales el curso anterior), 3 alumnos de 3° (una de ellas derivada a Servicios Sociales y a Fiscalia hace varios curso), 2 alumnos de 4° (uno de ellos
derivado a Servicios sociales el curso pasado), 2 alumnos de 5° de E. Primaria (una de ellas derivada el curso anterior a Servicios Sociales) y 2 alumnos de 6° de E.
Primaria (una de ellas derivada a Servicios Sociales e incluso Fiscalia de Menores en cursos anteriores, cuyas familias intentan justificar las ausencias achacando
enfermedades de los alumnos y situaciones personales. Y algunos casos en los que es imposible contactar con las familias e incluso saber su paradero. Se destaca
la labor ejercida en el ambito del control de la asistencia escolar y la prevencion del absentismo por tutores, PTSC y Equipo Directivo, con una supervision y
comunicacién constantes. Preocupa especialmente la falta de respuesta e implicacion de los Servicios Sociales. Durante este curso académico, solo se ha
mantenido unareunién y coordinacion en el centro con uno de los casos. En el resto de los casos, desconocemos si han realizado intervencién alguna.
De los casos mencionados se ha resuelto un caso (3 hermanos de E. Infantil) ya que han vuelto a la localidad, después de un tiempo fuera.

Otros 9 casos de los mencionados se han resuelto, al darles de baja en nuestro centro, tras comprobar que han sido matriculados en otros centros de
otras localidades, todas fuera de nuestra Comunidad Autbnoma, e incluso fuera del pais (un alumno de E. Infantil y 8 de E. Primaria).

1.3 ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION

Objetivos propuestos Actuaciones realizadas

1. Fomentar la participacién efectiva a. Informacién a las familias y al alumnado de sus derechos y deberes y de la regulacién de la vida escolar, mediante
del alumnado en la toma de su difusién por medio de:

decisiones, prevencién de conflictos vy - La agenda escolar, que contiene el resumen de las Normas de convivencia, disponibles también en la
gestion de laconvivencia. pagina web.

- Las reuniones del profesorado con las familias.

- Eltrabajo de elaboracién y consenso con el alumnado de las Normas de aula.

- Las actividades de tutoria con el alumnado para afianzar el conocimiento, interiorizacion y respeto de las
normas.

- La aplicacién cotidiana de las normas para la prevencion y resolucion de conflictos

b. Consenso de las Normas de convivencia de las aulas, entre el alumnado y el profesorado que imparte clase en
cada una de ellas, coordinado por los tutores.

e. Difusion entre el alumnado y participacién en convocatorias educativas coherentes con los principios del Proyecto
Educativo que fomentan la participacion y la convivencia: concursos (del propio Centro o externos) y actividades
complementarias.

f.  Tutoria individualizada y con los grupos de clase por parte de sus profesores.

Asesoramiento del Equipo de orientacién y apoyo a alumnos y profesores.

Asesoramiento y supervision del Equipo Directivo respecto del cumplimiento de las normas, la prevencion y

resolucion de conflictos, la participacion del alumnado en la vida del Centro y la implicacion de las familias.
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2. Favorecer la participacion activa de las a.

familias en la vida escolar y en las

actividades y programas concretos. b.

C.

CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

Informacién y asesoramiento en los procesos de nueva escolarizacion, traslado de centro o cambio de etapa
educativa.

Informacién sobre las normas del Centro, la organizacién de la vida escolar y el desarrollo de sus actividades,
tanto en los momentos iniciales de la escolarizacion como en el transcurso de los diferentes procesos educativos:

Reuniones trimestrales de tutoria.

Entrevistas individuales para la entrega de informes de evaluacién, comunicacion de incidencias, resolucion
de dificultades, etc.

Paso a E. Primaria, (transicién 5 afos a 1°)

Transicién a ESO, (transicion de 6° - 1° de la ESO)

Programa de actividades complementarias y extraescolares.

Programas de préstamo de materiales curriculares.

Programa de préstamo de tablets.

Ayudas para la adquisicion de materiales curriculares de 1°y 2°.

Ayudas para el uso de los materiales curriculares de 3°, 4°, 5° y 6° asignados al Centro.
Programa de ayudas en especie para Comedores Escolares.

Charlas informativas a las familias sobre asuntos relevantes para la educacion de los escolares.

d. Atencién directa a familias sobre la escolarizacién de sus hijos y la tramitacién de ayudas (Servicios Sociales,

Ayuntamiento, Diputacién Provincial, Consejeria de Educacién, Cruz Roja, Caritas, congregaciones religiosas,
empresas y otras instituciones).

e. Asesoramiento a padres y madres en la gestién de tramites y programas:

f.

- Ayudas individuales para la adquisicion de materiales curriculares.
Programa de ayudas para la dotacién de materiales curriculares.
Programa de ayudas en especie para Comedores Escolares
Programa de ayudas especificas para ACNEEs.

- Acceso a la plataforma EducamosCLM.

Certificaciones e informes de asistencia a clase para las demandas de trabajo en planes de empleo o de ayudas
sociales.

g. Difusion de todas las convocatorias del Centro, de la Administracion educativa y de otras administraciones

h.

mediante circulares informativas entregadas a las familias, tablones de anuncios, pagina web y contacto directo
con padres y madres.
Insercion en la web de los documentos programaticos revisados.

Valoracion y propuestas

La gestion teleméatica de todos los procesos que el ciudadano realiza con la Administracidon ha supuesto, en la practica, el reclamo continuo de padres y madres del
Centro en busca de ayuda para cumplimentar y presentar las solicitudes para la adquisicion o préstamo de materiales curriculares, las solicitudes de becas para
comedores escolares, las solicitudes de admisidn en sus diferentes plazos, las solicitudes de informes de asistencia escolar que han exigido Ayuntamiento, Servicios
Sociales, Diputacion Provincial, Extranjeria y empresas para la concesion de sus ayudas o la renovacion de permisos de residencia. Desde la apertura del plazo de
presentacion de solicitudes de admisién hasta el cierre de la Ultima convocatoria de las enumeradas, asi como en otros momentos puntuales conectados con los
plazos de otras administraciones locales, tanto la Secretaria, como la Direccion de este Colegio y la propia Jefatura de estudios han funcionado como auténticos
servicios de atencion al ciudadano, absorbiendo de este modo la practica totalidad del horario de funcién directiva en estos cometidos. Estamos convencidos de que
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esta disponibilidad por parte del Centro escolar debe seguir existiendo, pues es necesaria y Util para nuestra Comunidad y representa un rasgo definitorio de nuestra
singularidad, que se halla recogida en nuestro Proyecto Educativo. Pero también hemos de poner de manifiesto la notoria escasez del horario semanal de funcion
directiva, insuficiente aun haciendo uso del horario complementario, para abordar todas las tareas que se demandan a un equipo directivo y que no hacen sino crecer
CUrso tras curso.

La reduccidn del horario de funcién directiva, la eliminacion del puesto de auxiliar administrativo compartido, la ampliacién del horario docente y la
desaparicion de la plaza de apoyo en Infantil siguen suponiendo, junto a otras medidas, una merma en las condiciones laborales y una sobrecarga de trabajo que
el profesorado ha afrontado con tesén y empefio, consciente de que no debia afectar a la calidad de la respuesta educativa. Seria necesario que todas estas medidas
fueran rectificadas por la Administracion.

Desde las tutorias, especialidades, equipos docentes y Equipo Directivo se ha informado puntualmente a las familias sobre todos los procesos educativos del Centro,
tanto los ordinarios como aquellos otros singulares (admision, paso a ESO, etc.). Se han difundido mediante la web del Centro, la plataforma EducamosCLM el reparto
de notas informativas, los tablones de anuncios exteriores, los grupos de difusioén, la cuenta de Facebook y la comunicacién directa de las diferentes propuestas de
actividades educativas procedentes del Ayuntamiento, asociaciones, entidades, etc. Los docentes de todos los niveles, tanto tutores como especialistas, asi como el
Equipo Directivo, han convocado en reuniones, (telematicas o presenciales) a padres y madres en numerosas ocasiones, para tratar con ellos cuestiones relativas
a la vida escolar del alumnado, asesorarles, informarles y prestarles su apoyo.

La participacion del alumnado en la gestion de la convivencia se ha seguido afianzando con las Asambleas de Delegados. El respeto de las normas por parte
del alumnado ha sido adecuado dentro de las aulas, pero puede y debe mejorarse en determinados momentos como los tiempos de recreos. En este sentido, el afan
del Centro por acercar a las familias cuantos documentos y actuaciones revierten sobre ellas y los alumnos, cuenta con los recursos de nuestra pagina web, plataforma
EducamosCLM, y de otros medios convencionales como el grupo de difusién del Centro, carteleria en exteriores, o los grupos de WhatsApp administrados por
la Junta Directiva del AMPA. Valorar como muy positiva por octavo afio consecutivo la creacién de la cuenta de Facebook del Centro, una vez que habiamos
constatado el seguimiento que tenian los perfiles personales de algunos docentes, cuando en ellos incluian noticias y actividades del Colegio.

El curso que acaba ha tenido varios casos de alumnos incidentes en conductas contrarias. Debemos decir aqui que se han desarrollado todas las medidas de
control, informacion, mediacién y solucién necesarias, contdndose con la colaboracién de las familias hasta donde ha sido posible por su parte. La convivencia en el
Centro ha mejorado mucho, a raiz del cumplimiento de medidas reflejadas en el Plan de Contingencia.

La situacion socioecondmica sigue teniendo una gran repercusion en la vida de muchas familias de nuestra Comunidad y en la propia vida escolar. Desde el Centro
se hace lo posible para minimizar las consecuencias sobre los alumnos. No obstante, podemos seguir afirmando que la actitud de las familias hacia el Colegio y sus
actividades es, en general, positiva y colaboradora, y que en los casos concretos en que esto no ha sido asi, las incidencias se han solventado sin mayores trastornos
para la vida escolar. Debemos seguir destacando la implicacién de las familias en la vida escolar y su colaboracion mayoritaria con el profesorado.

Hay que destacar muy positivamente la continuacién y afianzamiento de las tareas llevadas a cabo por el AMPA. La implicacién de sus miembros, el esfuerzo, el
interés y las ganas de desarrollar diferentes proyectos han llevado a calificar sus actuaciones como muy satisfactorias y oportunas. Durante todo el curso hemos
podido contar con su participacion en cuantas actuaciones se les han planteado, una predisposicion encomiable.
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1.4 ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES

Objetivos propuestos Actuaciones realizadas

1.

Coordinarse de manera eficiente con
los distintos recursos
socioeducativos de la localidad y el
barrio para impulsar medidas
concretas de actuacion e
intervencion, conducentes a la
mejora de la respuesta educativa del
Colegio.

a. Coordinacion telematica y presencial con IES Leonardo da Vinci e IES Damaso Alonso para la ejecucién de

PTEE y otras acciones educativas singulares:
Con el IES Leonardo da Vinci se realizan las siguientes actuaciones del PTEE:

- Reunidén inicial para: constitucion de la Comisién del PTEE, propuesta de creacién de un grupo de trabajo
en la plataforma Microsoft TEAMS para intercambio de informacion y documentacion, establecimiento
de los ambitos de Coordinacién, propuesta y aprobacion del calendario de reuniones, presentacion del
documento de recogida de informacién y propuesta de actividades de Convivencia (17-10-2022).

- Analisis comparativo de los resultados de las evaluaciones finales de 6° de Primaria (curso 2020/2021)
y 1°de la ESO (curso actual) (09-11-2022).

- Coordinacion de las PPDD. (21-12-2022).

- Valoracién del PTEE y propuestas de trabajo conjunto (22-03-2022).

- La Orientadora y Jefa de Estudios del IES Leonardo da Vinci se rednen con la Orientadora, la tutora de
6° de nuestro Centro y el Jefe de Estudios, para recibir informacién sobre el alumnado que va a cursar
1° de ESO en el Instituto (22-06-2022).

Coordinacion presencial con el IES Damaso Alonso para el intercambio de informacién sobre el alumnado de 6°
de nuestro Centro que va a cursar 1° de ESO en el instituto (27-06-2023).

Coordinacion con la Parroquia para el seguimiento del alumnado que recibe en ella atencién educativa
extraescolar y de las familias con situaciones desfavorecidas.

Coordinacion con equipos directivos y unidades de orientacién de CAI, centros de Primaria y Secundaria y otros
centros especificos, de los que se recibe o a los que se traslada alumnado del Centro.

Coordinacion del proceso de admision del alumnado de 6° a los IES.

Reuniones de coordinacion y traspaso de informacién con los institutos anteriores (equipos directivos y
orientadores), a los que accede la mayor parte del alumnado de 6°.

Coordinacion con los equipos directivos de los centros con los que se comparte profesorado para la elaboracién
de horarios y el acuerdo de actuaciones compartidas (CEIP Giner de los Rios, CEIP Severo Ochoa, CEIP
Calderén de la Barca, CEIP Rodriguez Marin, CEIP Vicente Aleixandre).

Coordinacion con el Servicio de Pediatria del Centro de Salud y con la Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil.
Coordinacion con el Ayuntamiento para la participacion en propuestas educativas municipales, la supervision del
estado de las instalaciones escolares, la ejecucién de las medidas de deteccidn y prevencidn de riesgos laborales
y el seguimiento de las demandas de obras y reparaciones en el Centro.

Coordinacion con el Centro Regional de Formacién del Profesorado para la canalizaciéon de propuestas de
formacion del profesorado y el seguimiento de actividades concretas en el Centro.

Coordinacion con el Cuerpo Nacional de Policia y para el desarrollo de su Plan Director.

Coordinacion con el Agente tutor de la Policia Local para el desarrollo de labores preventivas y actuaciones con
familias especificas y realizacion de charlas de educacion vial.
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m. Coordinacion con las concejalias de Educacion, Cultura, Juventud y Deportes.

Formacion y coordinacién con UNICEF, SSSS, Juventud, Deportes y Servicios Policiales, para desarrollar el

programa KANJO, como herramienta para la deteccion de posibles casos de abuso/acoso en el alumnado.

0. Coordinacién con el area de Juventud, para la participacién de los representantes de nuestro alumnado en el
Consejo de Participacion Infantil de la localidad.

p. Organizacion de la participacion del alumnado en las actividades educativas telematicas ofertadas al Centro por
otros centros educativos (IES), instituciones, entidades, empresas y asociaciones.

g. Coordinacion con la Organizacion Ayuda en Accién, para desarrollar un programa de actividades encaminadas
a la integracién de alumnado vulnerable y compensacion de desigualdades entre el mismo, bajo la subvencion
de fondos econémicos proporcionados por la Fundacion Repsol.

Valoracién y propuestas

La coordinacion con los Servicios Sociales se ha realizado mediante reuniones en el Centro durante el curso y con entrevistas telefénicas, (cada vez menos) en
diferentes momentos para el seguimiento de situaciones puntuales. Se ha procedido a la derivacion mediante la apertura de expedientes de absentismo en el caso
de seis familias, situaciones que no han sido reconducidas, ni para las que hemos obtenido respuesta alguna.

=

Se ha mantenido coordinacion con la Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil por alumnos de E. Primaria de los que se ha recibido demanda de cumplimentacion
de informes y escalas de observacion escolar. También se han concretado actuaciones con el Servicio de Pediatria del Centro de Salud del barrio, asi como con
el Centro de Atencién Temprana.

Con Cruz Roja se han establecido una coordinacion telematica para la intervencién y seguimiento con algunas familias, a las que se les ha proporcionado ayuda
educativa y econémica.

Las sesiones formativas y de coordinacion con el Area de Juventud han permitido la aplicacién de la herramienta informatica KANJO, que en colaboracion con
UNICEF nos ha ofrecido la posibilidad de detectar posibles situaciones de vulnerabilidad entre nuestro alumnado, que puedan pasar por el abuso/acoso.
Continuaremos el préximo curso llevando a la practica este recurso.

Un afio mas el cuerpo Nacional de Policia y en su caso, el delegado de Participacion Ciudadana ha impartido las charlas al alumnado de 6° dirigidas a la
formacion y prevencién de riesgos informéticos y de uso de redes sociales. Ha sido un curso més, una actividad muy beneficiosa y oportuna.

La coordinaciéon con otros centros educativos de la localidad con los que se comparte profesorado ha permitido elaborar los horarios de los profesionales
compartidos, mantener la operatividad de dichos horarios y de los érganos de gobierno y de coordinacién didactica, y ha sido coherente con las necesidades
detectadas y los objetivos planteados. De manera habitual ha existido una excelente y fluida comunicacién con los equipos directivos de los colegios del barrio y
con aquellos otros con los que compartimos profesorado. La coordinacién con los IES de la zona, reuniones para el traspaso de informacién y la concrecién de
medidas y acciones conjuntas, el seguimiento de los resultados académicos y progreso educativo de nuestros alumnos una vez han pasado a 1° de ESO, la
valoracion de los resultados de las evaluaciones iniciales, el envio de los informes de final de etapa de Primaria, la valoracién de los resultados de la evaluacion
final en 6°..

Todas las comunicaciones y actividades formativas del Centro Regional de Formacion del Profesorado llegadas al Centro han sido difundidas mediante correo
electrénico a todo el profesorado. Desde el Centro se ha propiciado la participacion en sus actividades.
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La recepcion de fondos econémicos, por parte de la Fundacién Repsol y mediante la gestion de la Organizacion Ayuda en Accién ha servido para paliar las
grandes limitaciones y condicionantes que, el Centro y sus familias, tienen para el desarrollo adecuado de muchas actividades.

El Ayuntamiento ha apoyado al Centro en sus necesidades, en la medida de sus posibilidades. Siempre que se ha necesitado hemos contado con su presencia.

Finalmente debemos destacar la coordinacion que ha existido con las diferentes areas de la Delegacién Provincial de Educacién, Unidad Técnica y muy
especialmente, con el Servicio de Inspeccion Educativa. Nuestra Inspectora ha asesorado y orientado al Colegio y, singularmente, a su Equipo Directivo en
cuantas dificultades y demandas se le han planteado.

1.5 PLANES Y PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL CENTRO

1. Aplicar con eficacia los planes y a. Gestién de los programas de materiales curriculares:
programas de la Administracion - Programa de ayudas y préstamo de Materiales Curriculares de 3° a 6° de Educacién Primaria.
- Ayudas para la adquisicion de materiales curriculares de 1°y 2° de E. Primaria.
b. Gestion administrativa y econémica del Centro:
- Actualizacién de Delphos.
- Registro de documentos (entradas y salidas).

educativa, asi como los especificos del
Centro, programando el desarrollo de
los mismos e incardinandolos en la

actividad cotidiana, para lograr de su - Mantenimiento del archivo administrativo del Centro.
puesta en practica la mejora de los - Mantenimiento del archivo escolar (expedientes y documentacion académica) del Centro.
procesos organizativos y educativos. - Mantenimiento de GECE.

- Actualizacion y control de los libros de actas de los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente.
- Actualizacion del libro de actas de reuniones del profesorado con las familias.
- Actualizacion del libro digital de materiales curriculares.
- Actualizacion del libro digital de inventario.
- Actualizacion de los libros de registro de los ordenadores del profesorado y de los netbooks del alumnado.
- Actualizaciéon de la agenda de contactos de correo electrénico (del profesorado del Centro, de otros
centros, de la Delegacion Provincial, de familias, etc.).
- Control y custodia de materiales y equipamientos.
- Elaboracidn, tramitacion y custodia de documentos programaticos y organizativos.
c. Coordinacion en la prevencion de riesgos laborales.
d. Desarrollo del Plan de formacion (actuaciones de formacion didactica, pedagoégica y cientifica del profesorado).
Se ha ejecutado la siguiente accién formativa:
- Programacién y puesta en practica de un seminario “Creacién de un huerto ecolégico y un jardin vertical”
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Elaboracion del Plan Digital del Centro.

Desarrollo del Plan de deteccion y atencion tempranas y del Plan de acogida.

Desarrollo del Plan de Transicién entre Etapas (PTEE) con IES Leonardo da Vinci y el IES Damaso Alonso.
Plan de “Desayunos saludables”.

Revision y ejecucion de los Planes de Lectura y de Igualdad y Convivencia.

Elaboracion y ejecucion del Plan de Gestion.

Colaboracion con la Facultad de Educacién para desarrollo del Programa de atencion de alumnos en practicas.
|.  Gestion y dinamizacion de la Biblioteca escolar, dentro del Plan de Lectura:

- Préstamo de libros.

- Gestion del programa ABIES: catalogacién de ejemplares

- Taller especifico de “Animacién a la lectura”, en 1°y 2° de E. Primaria.

- Actividades de animacion a la lectura con los demas grupos de Primaria.

S@ e

x._ -

2. Desarrollar un Plan de Formacién del a. Recogida de las necesidades y propuestas de formacion del profesorado.
Profesorado, a través de la b. Colaboracion con el profesorado en el acceso a las aulas virtuales, herramientas colaborativas y vias formativas.
canalizacién de las necesidades y © Difusion entre el profesorado de todas las comunicaciones y propuestas recibidas del Centro Regional de

propuestas VRS del Formacion del Profesorado, y de otras instancias.

profesorado.

3. Desarrollar actividades palanca para a. Planificacién y desarrollo de actividades palanca.
buscar el éxito educativo y disefiar un b. Disefio y elaboracién de un Plan Estratégico de Mejora del Centro.
Plan Estratégico de Mejora, dentro del
Programa PROA+.

4. Revisar y ejecutar un Plan Digital del a. Diagnéstico de la situacion del Centro con relacion al uso de la tecnologia en los distintos elementos clave, que
Centro para mejorar la competencia recoge el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente competentes.
digital de profesorado, alumnado y b. Desarrollo del proceso de trasformacién digita en el Centro.
familias. c. Impulso del uso de los medios digitales en los procesos tanto de ensefianza y aprendizaje, como en la gestién del
Centro: préstamo de tablets y reparto proporcional por los diferentes niveles.
d. Desarrollo de los Médulos B y C, como desarrollo de la formacion digital.

5. Diseflar y ejecutar un Proyecto de a. Desarrollo de un Proyecto se Centro para el cultivo y cuidado de un huerto ecoldgico y un jardin vertical:
Centro encaminado al desarrollo de la - Descubrimiento y uso de las propias posibilidades motrices, expresivas y sensitivas.
sostenibilidad del planeta y - Valoraciér_1 de Iz_i imp_o_rtan_cia del medio natural_. _ _
- Observacion e identificacion de las caracteristicas mas importantes del reino de las plantas.
- Estudio del proceso de crecimiento y desarrollo de las plantas.
- Conocimiento de la importancia de las plantas para la vida en la Tierra.
- Motivacién de la participacion y el trabajo en equipo.
- Fomento del contacto con la naturaleza a través de las plantas
- Mejora de las capacidades de comprensién y expresion lingtistica, tanto en lengua espafiola como inglesa.

sensibilizacion por el cuidado vy
proteccion del medio ambiente.
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- Valoracion de la importancia del consumo de alimentos frescos y saludables.
- Tratamiento del cultivo, la salud y la alimentacién de una forma ludica.

Valoracién y propuestas

La organizacién del Centro y el trabajo de cada 6rgano y responsable han permitido realizar eficazmente todos sus planes y programas.

El Programa de préstamo de Materiales Curriculares de 3° a 6° ha funcionado correctamente. El uso dado por los alumnos a estos materiales ha sido, en general,
adecuado.

El Programa de ayudas para la adquisicion de materiales curriculares de 1°y 2° de E. Primaria para el presente curso escolar no ha cubierto en su totalidad las
necesidades del alumnado del Centro, ni ha permitido dotar suficientemente a familias que realmente necesitaban estas ayudas. Hemos de hacer hincapié en que
practicamente la totalidad de estas solicitudes fueron gestionadas desde el Centro, para facilitar lo mas posible el acceso de las familias a estos programas, pero
aun asi algunas de ellas no respondieron a nuestros llamamientos y orientaciones.

La prevencioén de riesgos laborales ha cumplido con todos los requisitos de la normativa, tal como se recoge en la memoria especifica remitida a la Delegacion
Provincial en el mes de junio. Destacamos la realizaciéon de un simulacro de evacuacién que se desarroll6 de forma satisfactoria.

Los planes de atencién educativa individualizada (absentismo escolar, transicion de etapa, lenguaje oral, acogida y deteccion y atencién tempranas) han finalizado
con una valoracién satisfactoria por parte de los profesionales implicados, ante los buenos resultados obtenidos. Destacamos que en el presente curso el Centro no
ha podido poner en marcha el Programa de Acogida Matinal que habria supuesto su apertura diaria a las 8 de la mafiana para atender al alumnado beneficiario,
dada la minima respuesta obtenida por parte de las familias para formar parte del mismo. El pr6ximo curso se volvera a ofertar el servicio, en espera de un mayor
seguimiento, en el caso de que no sea posible, se ofertara la opcién del Aula Matinal, a cargo de la empresa que se ocupa del servicio de comedor en el Centro.

Seflalamos como mejorable la gestion de la Biblioteca del Centro en cuanto a su horario de apertura, pues resulta insuficiente una sola sesion semanal de atencion
a la misma por parte de su responsable. Seria adecuado que se permitiese ampliar este horario para atender debidamente el servicio de préstamo. Como propuestas
de mejora se intentara disefiar en colaboracién con el resto de los docentes actividades para el fomento a la lectura y escritura como: certamen de historias de
Halloween, certamen de cuentos, recital de poesias, concursos de redaccidn sobre tradiciones populares (dia del Santo Voto, dia del hornazo, dia del chorizo...) ...y
cuantas actividades se propongan por los docentes del Centro a través de las reuniones de la Comision de Coordinacion Pedagdgica y/o Claustros. También se
deberan imprimir de nuevo los carnés de la biblioteca por la actualizacién de la nueva plataforma Abies Web y se procurard situar el tiempo de atencion a la biblioteca
en otro momento de la jornada escolar que no sea al final, ya que durante los meses y junio y septiembre esta sesién se elimina.

El Plan de Evaluacion Interna ha estado definido desde el inicio del curso, con la inclusién de todos los @mbitos, dimensiones e indicadores sobre los que opera el
Centro. Los cuestionarios han sido cumplimentados en el seno de las reuniones de los equipos de ciclo y equipos docentes, con la clara intencién de favorecer la
reflexion compartida y la toma consensuada de decisiones.

Se continuara desarrollando el Plan digital de Centro y la formacién del programa PROA+, estando en nuestro deseo la posibilidad de poder llevarlos a cabo de una
forma mas dosificada, ya que la relacién tiempo-formacién exitosa no ha estado proporcionada durante este curso.

16



Memoria Anual 2022-2023 CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

Se han conseguido los objetivos previstos en este curso para el desarrollo del Programa PROA+ en un porcentaje muy elevado, ya que se ha cumplido el calendario
de actuaciones que inicialmente se marcg, llevando a cabo las actividades palanca con grandes resultados, tanto a nivel académico como a nivel de motivacion por
parte de nuestro alumnado. Nos queda pendiente continuar implementando actividades desarrolladas por medio del Disefio Universal del Aprendizaje, asi como
Multinivel, en los préximos cursos, con la colaboracion del Equipo de Orientacion y Apoyo de forma inclusiva en nuestras aulas.

En cuanto a los beneficios y ventajas que ha aportado el desarrollo del V Plan de Exito Educativo, (PREPARA-T) hay que sefialar que, en un 85% de los casos
atendidos, los progresos y avances del alumnado han sido muy positivos. El recurso personal recibido ha permitido la atencion mas personalizada y la mayoria de
las situaciones con necesidades educativas.

1.6 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
S e

1. Fomentar y desarrollar a. Puesta en practica de normas higiénicas antes y después de las comidas.

correctos habitos personales b. Aprendizaje de habitos de consumo de comida sana, variada y equilibrada. Intentando probar todo tipo de alimentos.
de buena alimentacioén e c. Fomento del buen uso y mantenimiento de los Utiles de comedor.

higiene como base para una d. Coordinacién con las familias, para complementar la dieta desde casa y continuar los aprendizajes adquiridos.

adecuada Educacion para la
Salud.

Valoracién de las actuaciones y propuestas de mejora

Gracias a la desaparicion de las restricciones establecidas en el Plan de Contingencia con relacion al COVID-19, durante este
curso, se han podido llevar a cabo todas las actuaciones para el desarrollo de habitos de buena alimentacion e higiene.
Se propone continuar el fomento de todas las actuaciones para el préximo curso.

2. Adquirir y poner en practica Actuaciones realizadas

habitos de convivenciay o .
_, a. Puesta en practica de normas de cortesia en la mesa.
cooperacion en las tareas L, - - L, . L .
b. Incorporaciéon de manera natural al trato cotidiano y diario la educacién, la tolerancia, la colaboracion y la amabilidad.
escolares. e . ) .
c. Planificacion del tiempo libre durante el horario de comedor.
d. Logro de un ambiente sin mucho ruido, evitando gritos y dialogando distendidamente.

Valoracién de las actuaciones y propuestas de mejora

Durante el curso se ha mantenido un ambiente tranquilo y relajado durante el tiempo de la comida, los momentos de espera del
alumnado que entraba en el segundo turno y el tiempo de guarderia hasta las 16:00 horas.

Se propone mejorar y diversificar las actividades para el alumnado que espera entrar al segundo turno o el que utiliza el tiempo
de guarderia hasta las 16:00 horas.
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3. Facilitar a las familias la
conciliacion de la vida familiar
y laboral.

4. Compensar desigualdades
sociales y econdémicas.

5. Organizar el reparto de
menus garantizando las
medidas de prevencion, higiene

CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

Actuaciones realizadas

a. Permanencia en el Centro hasta las 16:00 h, en los casos que se ha necesitado la conciliacion familiar.
b. Posibilidad de recogida una vez finalizado el tiempo de la comida.

Valoracién de las actuaciones y propuestas de mejora

Todo el alumnado que ha necesitado permanecer en el centro hasta las 16:00 horas, por conciliacion familiar (trabajo o estudios
de los padres) o para pasar directamente a las actividades extraescolares (fltbol o baloncesto), ha sido atendido y supervisado
por las monitoras sin problema alguno.

Se propone continuar con las actuaciones que facilitan la conciliacion familiar y laboral.

Actuaciones realizadas

a. Ofrecimiento a los alumnos mas desfavorecidos del beneficio de una beca de comedor escolar.

b. Complemento de becas al 50 %, en el caso de aquellas familias que, inicialmente accedieron al uso del servicio de comedor.
c. Posibilidad de asegurar una alimentacion adecuada al mediodia, para los alumnos con escasos recursos econémicos.

d. Atencién al alumnado con necesidades del servicio, matriculado en otros centros de la zona, en un segundo turno (CEIP
Severo Ochoa, CEIP Vicente Aleixandre y CEIP Miguel de Unamuno).

Valoracién de las actuaciones y propuestas de mejora

Este curso, de los 72 usuarios del servicio de comedor, 67 alumnos han disfrutado de una beca de Tramo I, 2 alumnos han
tenido una ayuda de Tramo Il y, Gnicamente, 3 alumnos han pagado el servicio de forma habitual. Por otro lado, el Centro ha
complementado el otro 50% de las becas de Tramo Il, gracias a la subvencién de la Fundacion Repsol. Para el préximo curso,
no podra seguir ofreciéndose el complemento de becas al 50%, al desaparecer la subvencién de la Fundacién Repsol.

El centro ha ofrecido servicio de comedor al alumnado de los centros de la zona, gracias a la habilitacién de un segundo turno.
Destacar, que hemos tenido algunos problemas de organizacién, al concederse numerosas becas fuera de plazo. Sefalar, las
guejas de algunas familias de centros de la zona, porque sus hijos pequefios tenian que comer en el segundo turno o los
problemas ocasionados en el traslado de los usuarios desde sus centros de origen al nhuestro. Dichos problemas, se solventaron
ofreciendo, al momento, toda la informacién disponible a los centros de la zona, a las familias afectadas y a la administracion
competente.

Para el proximo curso, desde el centro, se seguird ayudando a las familias que los deseen en la tramitacién de las becas de
comedor. Por otro lado, se solicita a la administracién competente y a la empresa que se le adjudique el servicio de comedor,
gue se agilicen las medidas a adoptar ante los traslados del alumnado externo y posible exceso de usuarios.

Actuaciones realizadas

a. Establecimiento y garantia de medidas de prevencion, higiene y promocion de salud.
b. Seguimiento de las medidas establecidas frente al COVID-19.
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y promocion de salud frente al c. Recogida ordenada y reparto de menus a las familias de otros centros educativos de la zona.

COVI-19. - n :
Valoracién de las actuaciones y propuestas de mejora

Gracias al control de la pandemia de COVID-19, durante el curso, no ha sido necesario aplicar las medidas recogidas en el Plan
de Contingencia y, tampoco, repartir menus a las familias de otros centros.
Para el proximo curso, se propone eliminar este objetivo en el PGA.
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2. ANALISIS, VALORACION Y PROPUESTAS DE MEJORA SOBRE LOS

ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL

2.1 HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El horario general del Centro es adecuado para la consecucion de los objetivos educativos. Los horarios
concretos de cada unidad y puesto de trabajo son coherentes con los criterios aprobados por el Claustro en
el inicio del curso para la elaboracion de estos. La distribucion por areas y en los diferentes periodos es
equilibrada, con los aspectos mejorables derivados del imperativo de coordinar horarios con otros centros
para dos de los docentes.

El horario lectivo ha incluido la docencia de las areas, el desarrollo de las medidas de apoyo, refuerzo y
ampliacion para la atencion a la diversidad, la atencién de un ACNEE en el aula de 6° y otra en el aula de 3°
de E. Primaria, cuya ATE ha dispuesto de tiempo total para ellos, las actuaciones relativas a la orientacion
educativa, la atencion de los recreos y de los grupos cuyo profesorado ha estado ausente. Asimismo, y una
vez cubiertas las necesidades anteriores, se han computado dentro del horario lectivo el desempefio de
cargos directivos, la coordinacion de formacién, la coordinacién de equipos, el seguimiento del servicio de
comedor escolar, la coordinacion del Plan de transformacion digital, el seguimiento del bienestar y proteccion
del alumnado y la atencidon a la Biblioteca.

El horario complementario ha incluido el desarrollo de la funcién directiva; la asistencia a las reuniones de
los érganos colegiados de gobierno y de coordinacion docente; la asistencia a las reuniones de tutores con
la Jefatura de Estudios y los miembros del Equipo de orientacion y apoyo; la atencién a las familias; la
organizacion de las medidas de atencion, tutoria y orientacion; la coordinacién de la Biblioteca; la
coordinacién de actividades complementarias; la preparacion de materiales curriculares; el seguimiento de
riesgos laborales; la participacion en las actividades del Plan de Formacién del Centro y en las actividades
formativas realizadas individualmente a través del Centro Regional de Formacion del Profesorado.

2.2 CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DEL PROFESORADO

Este curso ha continuado vigente, por decision del Claustro, la distribucion diaria del horario complementario
docente, modificada en el curso 2012-2013 también por decisién del Claustro, realizandose por ello todas
las horas complementarias en la sesién de la mafiana, desde las 14 hasta las 15 horas, durante los meses
de octubre a mayo y desde las 13 hasta las 14 horas en septiembre y junio. Se sigue considerando que este
horario, si bien puede satisfacer las necesidades y demandas personales del profesorado o de una parte de
él, resulta menos efectivo para la ejecucion de las tareas propias de la coordinacion docente y la actuacion
de los érganos colegiados de gobierno, por lo que deberia proponerse nuevamente su modificacién para el
curso préximo. El horario complementario

En el caso de que no fuera posible poner en practica el servicio de Aula Matinal ofertado, sera necesario
contemplar la posibilidad de iniciar el Plan de Acogida Matinal, haciendo una redistribuciéon de horas
complementarias del profesorado, acorde a la nueva situacion de apertura del Centro a las 8 de la mafiana,
para atender a los alumnos que decidan hacer uso del servicio ofertado.

En cuanto a los criterios de sustitucion del profesorado ausente, como norma general, éste ha sido
sustituido por aquel otro que en el tramo horario concreto no ha tenido docencia directa con alumnos,
primando el tutor del grupo. El Jefe de Estudios ha elaborado un cuadrante de sustituciones, atendiendo a
la siguiente prelacion:

Tutor/a del grupo.

Profesorado que realiza actividades de apoyo y refuerzo educativo.
Coordinadores y responsables.

Equipo Directivo.

PwnNPE

Como criterio general, se ha procurado siempre que ha sido posible que el profesorado realizase las
sustituciones en el grupo contiguo de alumnos (se ha mantenido para ello la concepcion de los ciclos).
Asimismo, en los casos de ausencias prolongadas se ha intentado que pasase el menor nimero posible de
profesores por el aula, especialmente en Educacioén Infantil y primeros cursos de Educacion Primaria. Para
estas circunstancias en estos niveles, y sobre todo para Infantil, se ha acudido a los profesores de PT y AL,
(encargada del desarrollo del Programa PROA+) y a la profesora encargada del PREPARA-T, para asegurar
una cierta estabilidad en la docencia a los grupos afectados.
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El Equipo Directivo ha realizado el control y anotacién de las sustituciones realizadas y recibidas por cada
profesor, con el fin de lograr la mayor ecuanimidad posible, y ha adoptado las medidas oportunas en funcién
de las circunstancias de cada momento: varias bajas o ausencias a la vez, profesorado en actividades fuera
del Centro, ubicacion de las aulas, varias ausencias en el mismo nivel, etc.

2.3. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DEL ALUMNADO

En cuanto al horario del alumnado, los criterios pedagégicos empleados en la elaboracion de este para las
dos etapas han evidenciado un efecto positivo sobre el rendimiento escolar. El préximo curso se volveran a
plantear al Claustro estos criterios para su aprobacién o posible modificacion, siempre siguiendo las lineas:

e Respeto a las caracteristicas del alumnado (edad, necesidades educativas y ritmos de aprendizaje).

e Optimizacién de los recursos humanos disponibles, (profesorado) buscando la maxima rentabilidad
y eficacia (tiempos de atencién, distribucion de tareas, etc.).

e Atencibn a las areas de trabajo, modelos de ensefianza, actividades planificadas...

e Laadecuacion de espacios y recursos materiales disponibles.

e En el caso del tiempo extraescolar, la coordinacion de servicios y las necesidades de las familias.

Del mismo modo, se ha optado y considerado méas operativo, el modelo de sesiones de 45" teniendo seis
sesiones diarias de clase. Seguimos considerando insuficiente el nUmero de sesiones semanales previsto
en la normativa para el area de inglés, que deberia haber sido considerada como materia instrumental, por
lo que este se ha visto incrementado en una sesion en el nivel de cuarto.

Ladistribucion de las areas en cada jornaday a lo largo de la semana se ha realizado siempre atendiendo
exclusivamente a razones pedagdgicas, tales como:

= Adecuar en lo posible al ritmo de actividad del nifio/a.

= Realizar en periodos iniciales actividades de méxima concentracion.

= Desarrollar en periodos finales actividades mas relajadas (imaginativas, manipulativas,
creativas...).

= Tener en cuenta las &reas y sus porcentajes que hayan de ser impartidas en L2

= Distribuir proporcionalmente a lo largo del dia y en la semana las &reas y materias que
requieran un mayor esfuerzo mental y de estudio, junto a otras de mayor actividad fisica o
artistica.

La distribucién del horario en todo momento se ha centrado en la previsién de las distintas posibilidades de
agrupamiento flexible para tareas individuales o trabajo en grupo.

La distribucion de las sesiones de Refuerzo Educativo se ha establecido en las areas de Lengua
Castellana y Matematicas, estableciendo los apoyos en todos los niveles educativos. Se han evitado las
especialidades y s6lo en casos estrictamente necesarios se ha ocupado parte del tiempo semanal de una
especialidad, pero nunca a tiempo completo. Los apoyos a primer ciclo de E. Primaria y Educacién Infantil
se han realizado en la medida de lo posible dentro del aula. En el primer ciclo, el alumnado ha podido salir
de la misma siempre que ha formado parte de un plan concreto de refuerzo.

En la etapa de E. Infantil el horario ha estado organizado de manera que se ha garantizado un tratamiento
globalizado de los contenidos y con la flexibilidad suficiente para poder atender las necesidades e intereses
del alumnado, ya que:

e Lafigura del tutor en E.I. es fundamental para dar seguridad afectiva y emocional a los nifios/as. El
tutor es la persona de referencia para el alumnado, por lo tanto, debe pasar la mayor parte del dia
en su tutoria.

e Las horas de apoyo pedagdgico se deben distribuir en el menor nimero de profesores posibles.

En la etapa de E. Primaria:
e Siempre que ha sido posible se han impartido las areas instrumentales durante las primeras

sesiones de la mafiana, dejando para el final de la jornada las areas manipulativas y relacionadas
con el ejercicio fisico, sobre todo en los primeros cursos.
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e También se ha intentado que todas las areas tengan alguna sesion antes del recreo a lo largo de la
semana, y que no coincida una misma especialidad siempre a Gltima hora.

e Las horas de apoyo han quedado concentradas en el horario del area de lengua y matematicas.

e Los apoyos, tanto de lengua como de matematicas, como norma general, se han realizado dentro
del aula ordinaria con el objetivo de facilitar la integracion del alumnado con dificultades.

e Se tendra en cuenta los espacios compartidos como: aula de musica, aula de idiomas, sala
Polivalente... para lograr el mejor aprovechamiento posible.

2.4 CRITERIOS PARA EFECTUAR AGRUPAMIENTOS Y ORGANIZAR ESPACIOS

Los criterios para establecer los agrupamientos del alumnado han tenido una gran importancia en el Centro
porque en la configuracion de éstos influye de manera determinante la atencion a la diversidad, la asignacion
de ensefianzas, etc. Por ello, se han realizado agrupamientos siempre partiendo de que:

e Se harespetado el principio de normalizacion, inclusion escolar y social, prevencién de conflictos e
igualdad de oportunidades.

e Se ha procurado que los grupos sean heterogéneos, es decir, no se han hecho grupos en cuanto a
capacidades intelectuales, sexo, raza o religion.

e Se han ubicado en grupos diferentes a los/as alumnos/as que generan problemas de convivencia
motivados por su interaccion dentro del grupo.

e Se ha procurado que el nimero de alumnado por grupo sea equilibrado.

¢ No ha habido agrupamientos discriminatorios del alumnado.

e Se ha posibilitado la configuracién de agrupamientos flexibles, como una de las medidas de atencién
a la diversidad.

La organizacion de los espacios del Centro ha sido adecuada y coherente con los objetivos enunciados
en la PGA. El uso dado a las instalaciones ha sido consecuente con las necesidades del profesorado y no
se han detectado problemas de coordinacion en el caso de las aulas compartidas (Sala Polivalente y
Gimnasio).

3. EJECUCION DEL PRESUPUESTO

El gasto en fotocopias sigue siendo elevado, habiendo sufrido un pequefio descenso con respecto a cursos
anteriores, debido, en parte, al envio de tareas, comunicados y notas informativas a través de medios
informaticos, (plataforma EducamosCLM, grupo de difusién y pagina Web). Se sigue haciendo un uso
habitual de las fotocopiadoras en las actividades del aula: como complemento a los ejercicios de los libros,
para reproducir examenes, como medio sustitutivo de los proyectos editoriales en Educacion Infantil y para
proporcionar materiales didacticos a quienes no han podido acceder a los curriculares. Una cantidad menor
se ha destinado a la gestion administrativa y, si bien los procesos telematicos han sustituido la tramitacion
en papel, aun sigue siendo preciso imprimir y fotocopiar las solicitudes de los diferentes programas y
convocatorias (admision, ayudas, etc.) para entregar copias a los interesados y archivar. Asi pues, este
capitulo viene siendo uno de los que mas fondos consumen desde hace afios en gasto comparado.

Las agendas escolares han sido pagadas parcialmente por el Centro, (al igual que en cursos anteriores),
solicitando una aportacion de 2 euros a las familias, con el &nimo de darles mayor valor por parte de los
alumnos. La parte restante se ha subvencionado también en esta ocasién, con los fondos recibidos de la
Organizacion “Ayuda en Accion”.

Nuevamente, y gracias a los fondos obtenidos por la organizacién “Ayuda en Accién”, hemos tenido la
oportunidad de invertir la cantidad de 1.358,30 € en la subvencion de Activity Books de inglés para alumnos
becados de 1° a 6° de E. Primaria.

En el apartado de materiales curriculares, seguimos observando unas cantidades elevadas. Queda
justificado el gasto considerando los bajos niveles econémicos de la mayoria de las familias y la
correspondiente adjudicacion de ayudas por parte de la Administracion publica. En la etapa de E. Infantil,
dado su caracter de no obligatoriedad y al no existir la posibilidad de concesién de ayudas, ha sido gracias
a los fondos recibidos de la Organizacién “Ayuda en Accion”, que el Centro ha podido destinar la cantidad
de 1.676,90 € para subvencionar los materiales de lecto-escritura y l6gica-matematica, utilizados en las
aulas de 3, 4y 5 afios.
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La contencién en el gasto corriente, el ahorro en las partidas menos necesarias, la gestion responsable de
los recursos, la atencién constante al mantenimiento de las instalaciones, la previsién con suficiente
antelacion de las necesidades, la busqueda de soluciones practicas para afrontar muchas de las demandas,
el estudio comparativo de las ofertas como paso previo a la decision de adquirir recursos educativos, el uso
de los servicios municipales para instalar nuevos equipamientos, la insistencia ante las administraciones
publicas y las empresas hasta lograr de ellas equipos, subvenciones o actividades; son algunas de las lineas
de accién que, desde hace afios, nos han permitido disponer de una cuenta corriente saneada para afrontar
la importante actualizacion tecnoldgica, material, de instalaciones y pedagégica que sigue experimentado el
Centro.

Por ultimo, debemos agradecer la dotacién econémica recibida gracias a la gestién de la Organizacién
“Ayuda en Acciéon” y a la subvencion de la Fundaciéon Repsol, destinada a la realizacién de un "Proyecto
de desarrollo sostenible” integrado por el cultivo de un Huerto Ecolégico y un Jardin Vertical, a la adquisicion
de una television, a la compra de materiales fungibles, al reparto de desayunos saludables, a la subvencion
de alumnado becado del comedor escolar al 50%, a la adquisicién de productos de higiene y salud, a la
compra de métodos de lecto-escritura y de légica-matematica, de materiales manipulativos y didacticos, al
desarrollo de un taller de Arte y Pintura, entre otros. De no haber sido asi, la gestion de los programas
educativos y de las actividades docentes se habrian visto abocadas a limitaciones que, pese a los mayores
esfuerzos, habrian confrontado con las demandas y exigencias de la comunidad escolar y con las
expectativas sociales hacia uno de los servicios publicos mas relevantes y necesarios, como es la educacion.

Presentamos a continuaciéon un resumen econémico del curso 2022-2023, cerrado a 30 de junio. No se
trata de un documento técnico que tenga la precisién contable de una cuenta de gestion, pero si creemos
en su utilidad para dejar patente, de forma clara, ante el Claustro, el Consejo Escolar y la Comunidad
Educativa, el modo en que se han gestionado los fondos de que se ha dispuesto, su procedencia y su uso.

RESUMEN GENERAL ECONOMICO DEL CURSO 2022-2023

GASTOS
e Adquisiciones materiales curriculares 1°, 2°y 4° 7.635,00
e Activity Books Inglés de 1° a 6°, alumnos becados 1.668,30
e Agendas escolares alumnado E. Primaria 253,00
e Cuadernillos l6gico-matematica y lecto-escritura E. Infantil 2.546,90
e Materiales Educacion Fisica 2.999.44
e Materiales docentes Audicién y Lenguaje 374,02
e Materiales docentes Pedagogia Terapéutica 91,55
e Material de oficina 324,00
e Materiales didacticos 564,89
e Adquisicion, accesorios y mantenimiento de equipos informaticos 216,63
e Adquisicion television 459,00
e Gastos fotocopiadora Ricoh - Direccién 657,63
e Gastos fotocopiadora Taskalfa - Sala de Profesores 455,36
e Gastos fotocopiadora Tecniman - Infantil 368,08
e Plataforma LEEMOS CLM 905,00
e Materiales manipulativos, fungibles y para manualidades 240,89
e Ayudas de comedor escolar, complemento de las becas 1.381,97
e Desayunos saludables, talleres de cocina y alimentos celebraciones 1.131,66
e Autobus salidas: auditorio, multicines, castillo Cva, lagunas de Ruidera 1,210,00
e Excursiones a Castillo de Cva, Lagunas de Ruidera 1.206,50
e Actividades multideporte E Infantil en Centro de Ocio La Pista 238,00
e Proyeccion de cine en Multicines Ortega 674,99
e Representacion de teatro en inglés en Auditorio Municipal 432,00
e Gastos teléfono fijo 551,10
e Gastos teléfono movil 152,04
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e Apartado de correos 76,65
e Huerto escolar y jardin vertical 353,57
e Graduaciones 5 afos y 6° 70,90
e Fiesta de Navidad, belén escolar y Muestra Local de Villancicos 67,40
e Taller de disfraces de carnaval 769,73
e Talleres de pintura de murales en fachadas 2.400,00
e Material de higiene, aseo y limpieza 1.531.41
e Material de ferreteria y maquinaria bricolaje 8,19
e Comision bancaria por transferencia 12,60
e Obras sustitucion de ventanas en primera planta y bafios 49.057,64

80.630.99

Desayunos saludables y alimentacion
Comedor Escolar
Comunicaciones
Salidas escolares

Actividades complementarias
Higiene, aseo y salud
Materiales de mantenimiento
Obras ventanas

INGRESOS

®  Aportacion familias agendas escolares 171,00
®  Aportacion familias Activity Books de Inglés 270,00
®  Aportacién familias materiales curriculares E. Infantil 870,00
®  Aportacién familias carnaval 505,00
" Aportacién familias cine 390,00
®  Aportacién familias teatro en inglés 216,00
®  Enviado Junta materiales curriculares 9.497,20
"  Enviado Junta gastos de funcionamiento 4.495,85
®  Enviado Junta Plataforma Leemos CLM 905,00
® Libramiento extraordinario Junta para obras (ventanas) 48.000,00
®  Organizacion Ayuda en Accién-Fundacion REPSOL 8.000,00

73.320,05

4. EVALUACION INTERNA

4.1 VALORACION Y PROPUESTAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE EVALUACION. ANALISIS DEL RENDIMIENTO
ACADEMICO

Las valoraciones parciales elaboradas por los equipos docentes a partir de la evaluacion ordinaria del
alumnado, el seguimiento y revision de tareas realizadas durante el curso, asi como la observacion y la
reflexion sobre todos los procesos formativos del Centro, nos revelan que sigue siendo necesario mejorar
la atencion y la concentracién de nuestros alumnos cuando se enfrentan a las tareas escolares y
fortalecer la implicacion de las algunas familias en el proceso de ensefianza aprendizaje de sus hijos.
Comprobando nuevamente que, el mayor porcentaje de suspensos o de peores resultados se ha producido
en las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Conocimiento del Medio seguimos considerando
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conveniente y muy necesario incidir, de cara al pro6ximo curso, tal como viene ocurriendo en afios pasados,
en las técnicas de trabajo intelectual y de estudio que les puedan facilitar el abordar ciertos contenidos
de tipo conceptual o discursivo con mejores perspectivas de éxito.

Sefialamos el condicionante que seguimos teniendo también este curso respecto al tema del absentismo
escolar, (parcial en la mayoria de los casos), pero lo suficientemente importante como para determinar el
fracaso escolar de este alumnado. Es un hecho que influye muy directamente en las estadisticas que
recogen los resultados finales obtenidos:

4 alumnos de E. Infantil de 4 afios, 2 alumnos de E. Infantil de 5 afios,2 alumnos de 2°, 1 alumno de

4°, 2 alumnos de 5° y 2 alumnos de 6° con unos niveles elevados de absentismo, que no se han
podido reconducir a pesar de las numerosas intervenciones del equipo de orientacion, la PTSC, los
tutores e incluso la propia derivacion a los mismos Servicios Sociales.

En resumen, cabe destacar la promocion de alumnos/as con asignaturas suspensas en los niveles de
1°, 3°y 5° con la previsién de que tengan que permanecer un afio mas al final del ciclo.

En consecuencia, debemos seguir prestando la méxima atencién durante el préximo curso a los siguientes
aspectos:

1.

Comportamiento del alumnado y convivencia en el Centro:

a.

oo

Cumplimiento de las normas de convivencia, especialmente en lo referido a:

- Pedir el turno de palabra y respetar el del compafiero.

- Respetar el orden y el silencio durante los periodos de trabajo intelectual, en las

entradas y salidas del aula, para los cambios de clase o para ir a los aseos.

- Respeto maximo a los deméas miembros de la comunidad escolar.

Elaboracion y colocacion de carteles, tanto en aulas como en espacios generales del Centro,
con la forma adecuada de comportamiento, trabajados y acordados en clase.

Medidas de accion tutorial.

Colaboracién de y con las familias.

Desarrollo de programas especificos que fomenten la competencia emocional: equipos de
patio, asamblea de delegados, alumno tutor, programa de convivencia y de competencia
emaocional, programa estratégico de mejora, plan de accion tutorial, proyecto de centro...
Actuaciones de prevencidn y gestion de conflictos.

El esfuerzo y el estudio:

a.
b.
c.

d.

e.

Desarrollo de técnicas de estudio, de trabajo y de organizacién del tiempo.

Mejora de la atencién y la concentracion.

Limpieza y orden en los trabajos: ortografia, caligrafia, margenes, separaciones, resaltado de
enunciados, etc.

Interés por la cultura y las manifestaciones artisticas, mediante las actividades especificas de
aula y el programa de actividades complementarias.

Dedicacién en casa para las tareas escolares y el estudio.

Mayor implicacion de algunas familias en la actividad escolar:

a.

b.

Acciones formativas: continuar y ampliar el nidmero de las charlas y jornadas de
formacién (Escuela de padres).
Conocimiento de las Normas del Colegio, a través de la agenda escolar, la pagina web, la
plataforma EducamosCLM, el grupo de difusién y la tutoria.

a. Conocimiento de las tareas para casa (EducamosCLM, agenda escolar, grupo de

difusién y

tutoria).

b. Accion tutorial.
Concienciacion de los padres en la importancia del trabajo escolar en casa: repaso, estudio,
ejercicios, lectura, preparacion de examenes, correccion de tareas, etc.

Atencion a la diversidad:

b.

c.
d.
e.

Enfoque global, integrador y transversal de todas las competencias.
Progreso metodolégico.

Plan de accién tutorial.

Fomento de la lectura.
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ToTa e

©es37

Fomento del uso de las TIC.

Refuerzo de contenidos mediante repasos.

Refuerzo de la ortografia.

Refuerzo del calculo mental y del razonamiento l6gico y matematico.

Refuerzo de las competencias comunicativas en castellano e inglés: mejora de la expresion y
composicién escrita, mejora de la expresion oral y del razonamiento discursivo.

Técnicas de estudio: resimenes, subrayado, esquemas, definicion de las ideas principales de
un texto, etc.

Refuerzo de la lectura comprensiva.

Programa de actividades complementarias.

Coordinacion docente.

Propuesta de talleres extraescolares.

5. Uso de medios informaticos:

o

c
d.
e.
f

g.

. Programa de sensibilizacion sobre la importancia del uso de la Plataforma EducamosCLM.
. Refuerzo y sistematizacion del uso de las TIC.
. Escuela de Padres para el uso de los medios informéticos.

Campafia de formacién y concienciacion de la importancia del manejo de EducamosCLM, para la
gestién de trdmites y via de comunicacion con el Centro.
Continuidad del uso de plataformas y herramientas digitales.

. Mejora y profundizacion del manejo de los paneles digitales.

Uso de herramientas informaticas de evaluacion

6. Reconduccion del absentismo escolar:

a.

b.
c.

Programa de sensibilizacion y concienciacion de familias sobre la importancia de la
asistencia regular al colegio.

Continuidad del trabajo de la PTSC.

Implicacion de los Servicios Sociales.

A continuacion, recogemos unos graficos resumen de las calificaciones obtenidas por el alumnado en los
diferentes niveles de E. Primaria, asi como unas tablas estadisticas con el nimero de suspensos, por areas

y niveles.
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RESULTADOS DE LA EVALUACION ORDINARIA POR NIVELES EN EDUCACION PRIMARIA. CALIFICACIONES OBTENIDAS
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RESUMEN ESTADISTICO DE LA PROMOCION-EVALUACION

CALIFICACIONES OBTENIDAS POR LOS ALUMNOS DEL CURSO

2° EP

CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

PROMOCION

RESUMEN ESTADISTICO

Total de alumnos
Matriculados: 16

Numero de alumnos que PROMOCIONAN con calificacién:

Alumnos que PROMOCIONAN

Alumnos que NO
promocionan

Positiva en todas | Negativaen | Negativa en Negativa en TRES
las areas UN area DOS areas 0 mas areas Total Con AC Total Con AC
10 1 1 3 14 0 2 0

CALIFICACIONES OBTENIDAS POR LOS ALUMNOS DEL CURSO

40 EP

PROMOCION

RESUMEN ESTADISTICO

Total de alumnos
Matriculados: 10

Numero de alumnos que PROMOCIONAN con calificacién:

Alumnos que PROMOCIONAN

Alumnos que NO

Positiva en todas| Negativa en | Negativa en Negativa en TRES promocionan
las areas UN area DOS areas 0 mas areas Total Con AC Total Con AC
4 2 1 3 10 1

CALIFICACIONES OBTENIDAS POR LOS ALUMNOS DEL GRUPO

6° EP

PROMOCION

RESUMEN ESTADISTICO

Total de alumnos
Matriculados: 22

Numero de alumnos que PROMOCIONAN con calificacién:

Alumnos que PROMOCIONAN

Alumnos que NO

Positiva en todas | Negativaen | Negativaen |Negativa en TRES promocionan
las areas UN érea DOS areas 0 Mas areas
Total Con AC Total Con AC
11 4 1 6 22 1 0 0
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4.2 ANALISIS, VALORACION Y PROPUESTAS DE MEJORA SOBRE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES

Valoracion y propuestas de mejora del programa de actividades complementarias del curso 2022-23

Este curso el numero de actividades complementarias se ha visto incrementado retomando la dinAmica habitual en nuestro colegio.

El Programa de actividades complementarias se elabor6 partiendo de los fines recogidos en el Proyecto Educativo y de los objetivos de la Programacién General
Anual 2022-2023. Hemos centrado los esfuerzos un afio mas en el ambito de la educacion en valores y la convivencia, la promocién de habitos saludables,
(Desayunos saludables) el desarrollo de las competencias clave, el conocimiento de la realidad social, econémica y medioambiental de nuestra localidad y del
mundo y el acercamiento a la cultura y al arte. Se han aprovechado los recursos e instalaciones del Centro y se han buscado otros recursos gratuitos:
voluntarios, (“Ni un nifio sin lapiz’) fundaciones, (“Ayuda en Accién”, Fundaciéon Repsol), corporaciones (“Google”), organizaciones (UNICEF), profesionales
gue han colaborado desinteresadamente, y patrocinio de empresas.

En lo que se refiere a la participacion del alumnado en las actividades propuestas, destacamos su implicacion y buen comportamiento, asi como la adecuacion
de los espacios empleados para llevarlas a la practica. Ademas, debemos sefialar la importancia que ha tenido la subvencion recibida por la Fundaciéon Repsol y
gue ha permitido limitar desigualdades econémicas, favoreciendo esa participacion de todo el alumnado.

Se ha buscado también la participacion en actividades organizadas por otras empresas e instituciones (Ayuntamiento, Repsol, cuerpo local y nacional de policia,
UNICEF, Cadena COPE, asociacion de vecinos FRATERNIDAD, TRAGSA...), intentando dar respuesta a los objetivos fijados en el Proyecto Educativo y
complementando aspectos educativos importantes para nuestros alumnos.

Destacar la gran oferta de actividades organizadas por el Ayuntamiento de Puertollano, y la gran participacion de nuestros alumnos en las mismas. También, la
oferta de actividades generadas desde el propio Centro (charlas, sesiones formativas, concursos, visitas educativas, etc.).

Més alla de esta recompensa inmediata, valoramos muy positivamente el enriquecimiento personal que para nuestros alumnos ha supuesto tomar parte en estas
actividades, la buena convivencia y el disfrute que han traslucido sus rostros al hacerlo.

Dentro del programa de actividades complementarias llevado a cabo este curso, debemos catalogar de muy Gtiles y positivas las actividades siguientes:
creacion y cultivo de un huerto ecolégico y de un jardin vertical, para fomentar la importancia del cuidado del medio ambiente, desarrollo de la sostenibilidad del
planeta y activacién de la economia circular; carreras solidarias y conmemorativas de fechas sefialadas para valorar la actividad deportiva, reforzar el sentimiento
de colaboracién y ayuda a los demas y el trabajo en equipo; desarrollo de un programa de desayunos saludables, (gestionado y subvencionado en parte por el
AMPA y en parte por la Fundacion Repsol) para fomentar buenos habitos de alimentacion y ofrecer un complemento a todo el alumnado en situacién de
vulnerabilidad. Igualmente, hay que destacar las jornadas gastronémicas y de convivencia organizadas por el AMPA y que han permitido ofrecer al todo el alumnado
alimentos no integrados en su dieta habitual. Por otro lado, hay que sefalar los beneficios de las excursiones realizadas, (ruta de los Castillos y Lagunas de
Ruidera) subvencionadas por la Diputacién en su convocatoria de Paseos Escolares.
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Objetivos propuestos

1. Canalizar las iniciativas de la
comunidad educativa para
mejorar la convivencia.

2. Adoptar las medidas
necesarias para garantizar el
cumplimiento de las normas de
convivencia.

3. Facilitar en el alumnado el
desarrollo de habitos,
habilidades y destrezas
personales, sociales y
escolares, en pro de la
convivencia.

CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

4.3 INFORME DE LA COMISION DE CONVIVENCIA

Actuaciones realizadas

a. Fomento del respeto mutuo, asi como la promocion de la cultura de paz y la resolucion pacifica de conductas.
b. Propuesta de actividades encaminadas a la mejora de la convivencia.

Valoracién de las actuaciones

Se han llevado a cabo las actividades recogidas en el Plan de igualdad y Convivencia del Centro, en fechas sefialadas como: el
dia del Nifio, dia de la Paz, dia de la mujer.

Entre las actuaciones realizadas se han acometido tareas con el objetivo de concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa
sobre la importancia de una adecuada convivencia escolar e implicarla en su mejora. EIl AMPA de nuestro Centro ha jugado un
papel muy importante en este sentido.

A través de algunas iniciativas se ha conseguido impulsar relaciones fluidas y respetuosas entre los distintos sectores de la
comunidad educativa.

Actuaciones realizadas

a. Desarrollo de actividades que ofrecen garantia de los derechos de la comunidad educativa.

b. Desarrollo de “descansos activos” en todas las aulas de E. Primaria, como forma de relajacion a través del ejercicio dinamico
y motivador.

c. Propuesta de sanciones a imponer ante algunas conductas contrarias.

Valoracién de las actuaciones

Se ha atendido a las familias para responder a las demandas realizadas por las mismas, para la modificacion de conducta de
sus hijos, prestando asesoramiento en técnicas y estrategias educativas, y/o derivando a otras instituciones o servicios
sociosanitarios, para poder llevar a cabo un diagnéstico mas especifico de las posibles patologias de sus hijos/as, y de las
terapias oportunas a proporcionar, (caso de un alumno de 3°y otro de 6°).

Actuaciones realizadas

a. Actividades cuyo objetivo ha sido mejorar la convivencia e igualdad en el centro escolar tales como: actividades de dias
sefialados (los derechos del nifio, el dia contra la violencia de género, el dia de la paz, la nifia y la ciencia, etc.), trabajo sobre
las normas de convivencia en el aula, asi como el tratamiento transversal en las programaciones y unidades didacticas.

b. Asesoramiento en el desarrollo de capacidades como ‘aprender a respetar’ o ‘aprender a empatizar’ tanto por parte de las
familias como por parte de los alumnos. Asimismo, se ha propuesto al tutor de 3° y a la tutora de 4° el uso de técnicas
metodolégicas a nivel de aula que favorecen estas capacidades a través del aprendizaje colaborativo y deteccién de abusos.
c. Actuaciones para favorecer la capacidad de tomar decisiones sobre todo en el tltimo curso de la E. Primaria. Principalmente
se ha llevado a cabo a través de la demanda por parte del alumnado.

d. Charlas del Programa Ciberexperto

w
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4. Desarrollar iniciativas que
eviten la discriminacién del
alumnado.

5. Establecer actuaciones de
mediacién en los conflictos
planteados.

6. Realizar el seguimiento de
los compromisos de
convivencia suscritos en el
Centro.

CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

Valoraciéon de las actuaciones

Ha habido una gran implicacion de alumnos, asi como de docentes y AMPA, en actividades que favorecen la convivencia e
igualdad entre hombres y mujeres.

Es necesario valorar muy positivamente el asesoramiento, a nivel de aula, sobre actuaciones que fomentan la capacidad a la
hora de tomar decisiones que tengan una relacion funcional con la vida cotidiana, asi como con las situaciones a las que el
alumnado tendra que hacer frente en su vida.

Los talleres dirigidos a familias no han contado con la implicacion y la afluencia deseable.

Actuaciones realizadas

a. Realizacion de “recreos divertidos”, como actividad palanca para el fomento de la convivencia, la supervision y animacion al
juego y el fomento de relaciones interpersonales.

b. Promocién de la formacion dentro de la comunidad educativa y desarrollo de procedimientos y recursos para favorecer la
convivencia pacifica, el respeto a la diversidad y el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como la prevencion de
la violencia de género y de las actitudes y comportamientos xenéfobos y racistas.

Valoracién de las actuaciones

Se ha informado también de los ejes principales del Plan de Convivencia relativos a la prevencién e intervencién en casos de
acoso o conductas irrespetuosas, garantizando que, en estas situaciones se intervenga con sensibilidad y criterio, pero también
con rapidez y rigor.

Actuaciones realizadas

a. Ejercicios destinados a fomentar en el Centro los valores, las actitudes y las experiencias que permitan mejorar el grado de
conocimiento, aceptacion y cumplimiento de las normas.
b. Actividades para fomentar el didlogo como factor favorecedor de la prevencidn y resolucion de conflictos.

Valoracién de las actuaciones

Se han llevado a cabo actuaciones encaminadas a difundir la importancia que el Centro otorga a las relaciones entre las
personas desde un marco de valores compartidos, basados en el dialogo y la participacion.

Actuaciones realizadas

a. Coordinacién con familias para solicitar su colaboracién e implicacién, con el fin de reconducir posibles conductas disruptivas
de sus hijos.

Valoracién de las actuaciones

Desde el inicio de curso y mas en concreto durante el segundo y tercer trimestre, se han venido registrando comportamientos
no deseables por parte de un alumno de 6°, (diagnosticado con espectro autista) se han levantado acta de reuniones entre el
profesorado y con la madre, se han elaborado informes, se han consignado partes de incidencias en Delphos, y se han emitido
comunicaciones al servicio de Inclusién e Inspeccion educativa.

w
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7. Conocer el cumplimiento

efectivo de las correcciones

impuestas.

a. Reuniones informativas con los docentes y la familia.
b. Seguimiento con docentes.

Actuaciones realizadas

Valoraciéon de las actuaciones

No en todas las ocasiones las familias aceptan de buen grado la imposicion de correcciones a sus hijos. Ha sido el caso de un
alumno de 3°, que se ha marchado del Centro y de una alumna de 4°.

Propuestas de mejora

Se ha de seguir trabajando para mejorar la puntualidad y las faltas de asistencia de los alumnos y alumnas, ya que esta situacién dificulta el trabajo dentro del
aula, asi como la evolucion del alumnado.

Seguir incluyendo la figura de la PTSC en contacto con el alumnado para el trabajo directo a través de talleres que fomenten la convivencia, la adquisicion de
habilidades sociales, etc., ya que esto ha sido muy positivo este curso sobre todo para determinar las carencias del alumnado.

Continuar implementando el exitoso Programa “Polis 3R”, encargados del reciclado y correcto uso de los contenedores de reciclaje, asi como, del
mantenimiento limpio del patio de recreo y espacios comunes del Centro.

Seguir usando la herramienta KANJO, para la deteccién de posibles situaciones de vulnerabilidad, (acoso/abuso) entre el alumnado en los niveles de 4° y 5°
de E. Primaria, ya que han resultado ser los grupos mas susceptibles.

Continuar el curso proximo con el Programa de Equipos de patio, introduciendo una formacion explicita de los alumnos voluntarios en materia de resolucion
de conflictos de manera pacifica. Asimismo, se propone la introduccién de un espacio en la zona del patio para la resolucion de conflictos.

Continuar con la dinamica de las Asambleas de delegados en E. Primaria.

Tras la buena acogida de algunas herramientas digitales, tales como KAHOOT, LIVEWORSHEET, PADLET, CLASSROOM trabajadas en el curso de formacion
digital, se propone extenderlas a la comunidad educativa, ademas de continuar usandolas en el trabajo docente.

Registrar cuantas incidencias surjan en el aula y comunicarlo a la Direccion y/o Jefatura de Estudios, para proceder a su consigna en Delphos. Este curso se
ha registrado: 5 de 4 alumnos de 1°, 2 de 2 alumnos de 2°, 8 de 3 alumnos de 3°, 8 de 4 alumnos de 4°, 3 de 2 alumnos de 5°y 10 de 2 alumnos de 6°.
Promover que los padres o tutores sean formados en temas de convivencia, acoso, ciberacoso y uso responsable de las nuevas tecnologias.
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4.4 CONCLUSIONES DEL PLAN DE EVALUACION INTERNA

El Plan de Evaluacioén Interna de este curso ha evaluado:

- Ambito I: El proceso de ensefianza-aprendizaje:

Dimensioén II: Desarrollo del curriculum:

e Objetivos y contenidos: Metodologia. Evaluacion.
e Plan de Atencion a la Diversidad.

e Plan de Accién Tutorial.

- Ambito 1I: La organizacion y el funcionamiento del Centro:
Dimensidn lll: Resultados escolares.
Dimension V: Funcionamiento del Centro:
e Gestion de recursos y servicios complementarios.
e Asesoramiento de apoyos externos y de la Inspeccion Educativa.
Dimensién VI: Clima de relacién y convivencia.

-Ambito IIl: El centro educativo y su entorno:

Dimensién X: Actividades extraescolares y complementarias.
Se emplean 3 encuestas, que son cumplimentadas por todo el profesorado dentro de las reuniones de los
equipos docentes y de nivel.

Las valoraciones obtenidas y las conclusiones que de ellas se derivan aparecen reflejadas en las tablas de
las paginas siguientes.



PLAN DE EVALUACION INTERNA 2022-2023

Ambitos

. Proceso
ensefianza
aprendizaje.

Dimension |l

Desarrollo del

curriculo

e Objetivos
contenidos.
Metodologia.
Evaluacion.

Indicadores evaluados

- En relacibn a objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion: los objetivos generales del area hacen referencia
a los objetivos generales de la Etapa, estan contextualizados
en relacion con el nivel de desarrollo y de competencia del
alumnado, los contenidos estan organizados y categorizados
en funcién de bloques tematicos, las unidades de trabajo se
desarrollan en espacios de tiempo amplios, la secuenciacion
de los contenidos facilita el recuerdo y el repaso, se establecen
unos minimos de suficiencia en los criterios de evaluacion, las
situaciones de aprendizaje desarrollan suficientemente los
diferentes tipos de contenido, las actividades favorecen el
desarrollo de distintos estilos de aprendizaje, y de la
creatividad.

- En relacién a la metodologia: el profesorado habitualmente
introduce el tema, orienta individualmente el trabajo de los
alumnos, el alumnado sigue la secuencia de actividades de un
texto escolar, se utilizan otros textos de apoyo y materiales de
elaboracién propia, se parte de las actividades se realizan en
grupo, se atiende a la diversidad dentro del grupo, la
distribucion de la clase facilita el trabajo autbnomo y se
modifica con las actividades, el tiempo de la sesion se
distribuye de manera flexible, se usan otros espacios y
unidades de tiempo amplias y flexibles, el trabajo del aula se
armoniza con el trabajo de casa, la actuacién docente en el
aula se guia por un enfoque globalizador o interdisciplinar,
intentando aprovechar al maximo los recursos del Centro y las
oportunidades que ofrece el entorno.

- En relacion a la evaluacién: se valora el trabajo que
desarrolla el alumno en el aula y el que se desarrolla en casa,
se evaldan los conocimientos previos, el proceso de
aprendizaje de manera directa y a través de los cuadernos
(materiales) de trabajo del alumnado y los resultados, va
dirigida a los diferentes tipos de contenido, las pruebas

calificados

- Establecimiento

de

documentos de evaluacion
gue resulten mas operativos

y funcionales.

Inadecuado

- Participacion
alumnado en
formulacién  de
objetivos, en
identificacion de
contenidos, en
seleccion de
actividades.

del
la
los
la
los
la
las
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Plan de atencién
a la diversidad.

CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

contemplan diferentes niveles de dificultad, el procedimiento
de correccion facilita la identificacion inmediata de los errores,
se programan actividades para ampliar y reforzar, conoce el
alumnado y sus familias los criterios de evaluacion y de
calificacién, se analizan los resultados con el grupo de
alumnos, las sesiones de evaluacién son suficientes y
eficaces, la evaluacién es continua y objetiva.

- Las prioridades establecidas para la atencion al alumnado
por el profesorado son correctas.

- La organizacion de la participacion del profesorado en los
refuerzos ordinarios es adecuada.

- Evalla el nivel de cumplimiento y la utilidad de los refuerzos.
- La aceptacién por parte del alumnado de los apoyos y/o
medidas adoptadas.

- Asesoramiento por parte del EOA hacia los tutores-

- La colaboracion entre el EOA vy los profesores implicados
para resolver los problemas de aprendizaje es eficaz.

- Hay una buena organizacion de los apoyos especificos.

- Existe y es idoneo el material del Centro para el trabajo
especifico con estos alumnos.

- Existe un espacio especifico adecuado para el trabajo de los
especialistas en estos campos.

- Las medidas de apoyo suponen una mejora en los resultados
de los alumnos.

- La elaboracion de las adaptaciones se realiza con la
participacion de todos los implicados.

- Las adaptaciones curriculares se realizan en un contexto lo
més normalizado posible.

- Existe una responsabilidad de los tutores en la coordinacion
de la respuesta.

- Hay unidad de criterios a la hora de abordar el desarrollo de
las adaptaciones.

- Se lleva a cabo una periodicidad del seguimiento.

- Es adecuado el procedimiento y la relevancia de la
informacion a las familias.

- Intervienen otras instituciones.

- Existe aceptacion por parte de las familias de las medidas
adoptadas.

- Participacion del
alumnado en su evaluacion.

- Evaluacion periodica de la
programacion, por
cuestiones de tiempo.

- Todos los escolares con
necesidades educativas,
bien por déficit o por
sobredotacion reciben
apoyos, dada la escasez de
recursos personales en el
espacio de Audiciéon vy
Lenguaje.
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II. Organizacion vy
funcionamiento del
centro

Plan de Accion
Tutorial.

Dimension Il:
Resultados escolares

Dimension V:
Funcionamiento del
centro:

Gestion de
recursos y
servicios
complementarios

CEIP ANGEL ANDRADE de Puertollano (C. Real)

- Se ofrece informacidn inicial sobre el programa de actuacion
con su hijo.

- Es adecuado el tiempo de atencion y el nivel de
normalizacién de la respuesta.

- Se ofrece informacion frecuente sobre la evolucion del
alumnado.

- Utilidad de las orientaciones recibidas.

- Las medidas adoptadas suponen una mejora en los
resultados de los alumnos.

- Implicacién en su desarrollo.

- Suficiencia para el desarrollo de valores, y de procedimientos
mediante el desarrollo de los diferentes programas.

- Suficiencia y calidad del material utilizado.

- Utilidad para orientar los procesos de evaluacion formativa.
- Funcionalidad para resolver los conflictos.

- Utilidad para coordinar al equipo docente.

- Interés de los contenidos para el alumnado.

- Participacion de la clase.

- Utilidad para la evaluacién.

- Ayuda para resolver los conflictos.

- Nivel de informacidn sobre el contenido de las sesiones de la
tutoria con alumnos.

- Utilidad para coordinar al equipo docente.

- Las causas de los resultados positivos escolares que obtiene
el alumno son debidos en su mayoria a: esfuerzo que realiza,
las capacidades del alumno, la preparacion de sus profesores,
la adecuacion de las tareas escolares, condiciones materiales
y recursos del Centro, metodologia empleada en las clases.

- Organizacion de expedientes del alumnado.

- Organizacion de la documentacion del Centro.

- Colaboracién otros organismos o instituciones.

- Horario y coste del comedor es adecuado.

- Las condiciones de infraestructura y equipamiento son de
calidad.

- Respuesta a las necesidades y demandas.

- Respeto a las normas del Centro.

- Adquisicion de materiales con criterios (econémicos,
funcional, pedagégico...).

- Consenso del PAT.

- Nimero y asistencia de las
familias a las reuniones.

- Adecuacion de la atencién
familiar

- Organizacién del tiempo
de ocio en el comedor
escolar.

- Adquisicion de material
para las bibliotecas de aula
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- Realizacion del inventario del material del centro.

- Previsiones de material para el pr6ximo curso.

- Aplicacién del intercambio y utilizacién comin del material.
- Distribucién del material fungible segun las necesidades.

- El alumnado tiene los materiales desde el inicio de curso.

- Buen estado de los materiales. - Concienciacion del
- Todos los alumnos necesitados disfrutan de la gratuidad alumnado y las familias de
- Frecuencia y continuidad de la presencia de apoyos externos la necesidad de respetar los
en el Centro. materiales.

- El contenido y el procedimiento de las demandas tiene
respuesta por parte de los apoyos externos.

e Asesoramiento : o X L
- Existe una posibilidad de incorporar experiencias de otros

gitZPnogsoi de la centr_os edu_cativc_)s__ o _
Inspeccion - EX|§te dISpOﬂI.b.I|Idad _organlzal_t!va por parte del equipo
X directivo para facilitar la intervencién
Educativa sl oy
- Participacion del profesorado en las demandas.
- Receptividad hacia el asesoramiento.
- Eficacia y celeridad a la hora de dar respuesta a las
necesidades y/o problemas
Dimensidn VI: - Nivel de satisfaccion con el clima de convivencia del centro. - Intervenciéon  del
Clima de relacion y - Participacion del alumnado, las familias y el profesorado en alumnado en la toma de
convivencia la elaboracion de las NCOF. decisiones
- Respeto de las NCOF a los derechos del alumnado y las
familias.
- Las NCOF recoge los derechos y deberes del profesorado.
- Funcionalidad de las NCOF para resolver los conflictos.
II. El centro Dimensién X: - Colaboracién del profesorado y suficiencia de actividades. - Colaboracion de las
educativo y Su Actividades - Asignacion de recursos necesarios para la realizacion de familias en el desarrollo de
entorno extraescolares y actividades. actividades.
complementarias - Aprobacion y supervision de actividades por el consejo

Escolar.

- Aceptaciéon del alumnado de las actividades propuestas.
- Planificacion inicial de actividades dirigidas a todos los
niveles.

- Colaboracidn de otras instituciones.

- Coherencia con el Plan de Accion Tutorial.

- Respuesta a las intenciones del Proyecto Educativo.

- Satisfaccion de los participantes en su desarrollo.

- Distribucién de actividades a lo largo de todo el curso.



6. PROPUESTAS A LA ADMINISTRACION Y PROPUESTAS PARA LA

CONFECCION DE LA PGA DEL PROXIMO CURSO

En cuanto a la plantilla seguimos solicitando la ampliacién de la dedicacion horaria a este Centro en la
especialidad de Audicion y Lenguaje, a fin de atender debidamente todas las necesidades y demandas del
alumnado; la continuidad de la presencia en el Centro a tiempo total de la ATE, que pueda asegurar una
atencion adecuada la alumna de 4° de EP con un retraso asociado a problemas de epilepsia; asi como la
continuidad de la figura del PTSC que tanto beneficio ha proporcionado este curso y cuya labor ha supuesto
una gran ayuda a la hora de intervenir con determinadas familias.

Las propuestas de reformas de acondicionamiento y mejora que, por no ser imputables al presupuesto
del Centro, se solicitan a la Administracién son las siguientes:

1. Sustitucion de las porterias, tableros de la pista deportiva, muy deterioradas por la antigliedad
y el uso.

2. Construccién de un porche en el patio de recreo.

3. Aislamiento térmico de los elementos de calefaccion en las aulas de Educacién Infantil.

4. Colocacion de suelo de caucho en el patio de Educacion Infantil.

5. Instalacion de detectores de humo.

6. Instalaciéon de pasamanos adaptados a la altura de los alumnos de E. Infantil en la escalera.

7. Colocacion de suelo antideslizante en el Gimnasio e insonorizacion de la dependencia.

8. Elevacién de la verja que rodea el perimetro del Colegio, para obstaculizar los actos vandalicos en
el interior del recinto fuera del horario escolar e impedir la salida de balones a la via pablica. También,

la pintura de dicha verja a fin de detener su proceso de deterioro y oxidacion.

9. Sustitucién del cierre metélico por otro sistema que sirva de proteccion a la puerta de entrada al
Gimnasio.

10. Colocacién de reguladores en los radiadores de calefaccion, o en su caso sustitucion de éstos.

11. Pintura del vallado y cerramiento exterior del recinto escolar.

Tomando en consideracion los resultados de la evaluacion de la PGA se plantean las siguientes propuestas
de mejora para la confeccion de la Programacion General Anual del proximo curso:

1. Seguir fomentando la participacion de los equipos docentes, equipos de nivel, Claustro y Consejo
Escolar en la elaboracion, desarrollo y seguimiento de la PGA.

2. Respecto de la metodologia general del Centro, seguir avanzando en las propuestas participativas,
cooperativas, integradoras y activas.

3. Respecto al servicio del Comedor Escolar:

a. Desarrollar un Plan de sensibilizacion para las familias, que suponga una valoracién del
servicio.

b. Disefiar en coordinacion con la empresa de catering un programa de uso del Comedor que
refuerce la convivencia.

4. Respecto de los procesos generales del Centro:
a. Desarrollar medidas especificas para la mejora del comportamiento y rendimiento del

alumnado, a la luz de las conclusiones y propuestas derivadas de los procesos de evaluacién
(inicial, continua, final, de 3° de Educaciéon Primaria e interna) y velar por su cumplimiento.
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Seguir desarrollando estrategias para favorecer la implicacion de las familias en el Centro y
mejorar su asistencia a las acciones formativas disefiadas para ellas.

Fomentar la educacién para la prevencion de conflictos y la resolucién pacifica de los mismos,
asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social, y en
especial en el del acoso escolar.

Desarrollar en la escuela los valores que fomenten la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres, asi como la prevencion de la violencia de género.

Compensar desigualdades socioculturales entre los alumnos.

Continuar con el seguimiento y supervision del servicio complementario de Comedor Escolar.
Retomar la realizacion de talleres extraescolares que ofrezcan la posibilidad de refuerzo, a
todos los alumnos por igual.

Desarrollar un Plan de Digitalizacién que ayude al fomento de las técnicas digitales y facilite al
alumnado los recursos necesarios para su uso adecuado.

Reforzar la formacién del profesorado y alumnado en primeros auxilios.

Reforzar la formacién de las familias en el uso de la Plataforma EducamosCLM.
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Diia. M? Dolores Agudo Puentes, como directora del Colegio Publico de Infantil y Primaria
Angel Andrade de Puertollano,

CERTIFICO:

Que segun se desprende del acta de la reunién ordinaria del Consejo Escolar del
Centro, de fecha 30 de junio de 2023, este érgano ha sido informado de esta Memoria
Anual, sin perjuicio de las competencias del Claustro de Profesores, en relacion con la
planificacion y organizacion docente.

Por todo ello, APRUEBO la presente Memoria Anual.

En Puertollano, a 30 de junio de 2023

La Directora del Centro

Fdo.: Diia. M2 Dolores Agudo Puentes
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